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1. WPROWADZENIE | CEL RAPORTU

Niniejszy raport stanowi podsumowanie drugiego spotkania Grupy Roboczej ds. Inteligentnych
Specjalizacji Dolnego Slaska, ktére odbyto sie 5 grudnia 2024. Celem spotkania byta pogtebiona
dyskusja nad czescig wskazanych w pierwszym spotkaniu obszaréw, ktére majg szczegdlnie duzy

potencjat do generowania innowacji w regionie. Byly to:

e Interdyscyplinarna edukacja i wspdtpraca na rzecz innowacji

Nanotechnologie

Technologie dla kosmosu

Technologie informacyjne i komunikacyjne

e Rozwigzania dla energii odnawialnej

Ostatni temat nie zostat podjety z powodu absencji wiekszosci oséb, ktdre sie do niego zgtosity.

2. UCZESTNICY SPOTKANIA

W spotkaniu, ktére odbyto sie we wroctawskim hotelu Wyndham Wroclaw Old Town, udziat wzieto

45 osdb. Byty to:

Nazwisko Imie Instytucja

Balcerzak Lucyna Politechnika Wroctawska

Buczynski Sebastian Uniwersytet Wroctawski

Burdukiewicz Aleksandra | Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

Buryta Barbara Dolnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
Cendrowski Jan Jakub glr(zlyUSE WUrniwersytecki Inkubator Przedsiebiorczosci
Chomiak — Orsa Iwona Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

Derlukiewicz Damian Centrum Innowacji i Biznesu Politechniki Wroctawskiej
Dziuban Jan Politechnika Wroctawska

Ferenc Tomasz CTT Intech

Filipowicz Pawet Przedsiebiorstwo Filipowicz Pawet
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Nazwisko Imie Instytucja

Frycz Michat Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego
Gawczynski Jakub Nanores Sp. z 0. 0. Sp. k.

Gora Renata Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego
Hreniak Dariusz Instytut Niskich Temperatur i Badan Strukturalnych PAN
Jagielski Dariusz Wydziat Medyczny Politechnika Wroctawska

lanas Piotr infoSolutions Sp. z 0.0.

Kasprzak tukasz Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego
Knapkiewicz Pawet Politechnika Wroctawska

Kowalska-Géra Monika Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu

Kowalski Daniel 5sAUTOMATE sp. z 0.0.

Kucner Aldona Q-Aldo Communication Kucner Aldona

Kulbacki Marek Politechnika Wroctawska

Lasak Justyna Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego
Laskowska Anna Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu

Mackéw Jarostaw Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu
Martewicz Katarzyna Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego
Maslinska-Zajac Agnieszka Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolno$laskiego
Miller Urszula Wydziat Inzynierii Srodowiska Politechnika Wroctawska
Modrzynski Pawet Nanores

Morali-Majkut Monika Atlas Ward Polska Sp. z 0.0.

Osiadacz Jarostaw INNOVA

Partyka Michat SatRev S.A.

Pondel Maciej Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu
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Nazwisko Imie Instytucja

Rogiewicz Radostaw Partnerskie Kluby Biznesu

Satamacha Katarzyna Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego
Smolak Kamil Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu
Strub Daniel Politechnika Wroctawska

Szkop Rafat Zwigzek Pracodawcow Polska Miedz
Slezak Monika Sie¢ Badawcza tukasiewicz PORT
Wiatrowska Aneta XTPLS.A.

Wiezik Daniel SatRev S.A.

Wrzecioniarz Piotr Instytut Inwentyki

Zajac Adam Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu
Zaton Suzana Kancelaria Radcy Prawnego Suzana Zaton
Zwolinski Grzegorz SatRev S.A.

Moderacje spotkania poprowadzita Aldona Kucner przy wsparciu dr Jarostawa Osiadacza.

3. RAMOWY PRZEBIEG SPOTKANIA

Spotkanie przebiegto wedtug nastepujgcego harmonogramu:
e 10:00 - 10:15 — Powitanie uczestnikdw. Nakreslenie celéw spotkania

e 10:15 - 10:25 — Dziatanie Krajowego Komitetu Technologii Kosmicznych — Prof. Piotr

Wrzecioniarz

e 10:25 — 10:50 — Koncepcja budowania innowacyjnych przedsiewzie¢ - prezentacja
doswiadczen firmy Nanores oraz trendéw rozwoju w nanotechnologii — Pawet Modrzynski,
Jakub Gawczynski (Nanores), Monika Morali-Majkut (Semicon Supply Poland/Atlas Ward
Polska)

e 10:50-11:05 - Przerwa na kawe

e 11:05-11:15- Wprowadzenie do zasad pracy przy stofach tematycznych
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e 11:15-12:55-Rozmowy przy stotach tematycznych
e 12:55-13:25 - Czas na networking

e 13:25-13:55 - Wspdlne omdwienie wynikow dyskusji przy stotach tematycznych,

uzupetnienia, rekomendacje co do kierunku kolejnych prac

13:55 — Podsumowanie i zakonczenie spotkania

Na zakonczenie spotkania moderator przekazata takie uczestnikom informacje o przygotowaniu
raportu, ktéry mozina bedzie uzupetni¢ dodatkowymi tresciami. Natomiast Katarzyna Martewicz
z UMWD przypomniata o tym, ze forum grupy w serwisie innowacje.dolnyslask.pl umozliwia dzielenie

sie materiatami oraz prowadzenie dalszych dyskusji tematycznych.



I Innowacyjny '% DOLNY

DS DolnySiask

SLASK

4. PRZEBIEG DYSKUSJI W MNIEJSZYCH GRUPACH

TEMAT 1 - Interdyscyplinarna edukacja i wspoétpraca na rzecz innowacgji

Jak dolnoslaskie uczelnie mogg wspoétpracowacd na rzecz innowacji?
Jaka infrastrukture i kompetencje mogg wnies¢ do wspdlnych zadan poszczegdlne uczelnie?
Jakimi tematami/obszarami powinnismy sie zajg¢ w pierwszej kolejnosci?

Jakie powinny by¢ pierwsze kroki, ktére powinnismy podjgé, by taka wspdtpraca nam sie
udata?

Co mozemy zrobi¢, by zaktywizowaé osrodki akademickie potozone poza Wroctawiem?
Jak mozemy wigczy¢ do takiej wspdtpracy innowacyjne przedsiebiorstwa?

Z jakich srodkéw krajowych i europejskich mozemy skorzystaé na rzecz takiej wspotpracy?

Wyniki dyskusji nad TEMATEM 1:

Silne strony regionu:

Dobrze wyksztatcone instytucje edukacyjne i naukowe wspierajgce i odpowiedzialne za
wspotprace z sektorem biznesowym - Inkubatory Przedsiebiorczosci, Centra Transferu

Technologii i Spétki Celowe.

Stabosci regionu:

Problem z precyzyjnym definiowaniem potrzeb po stronie popytowej (sektor biznesowy).

Pojawiajgce sie problemy o charakterze formalnym, ktore wynikajg z checi / koniecznosci
unikniecia ryzyk i odpowiedzialnosci (metody komercjalizacji bezposredniej) lub ich transferu
(metody komercjalizacji posredniej). Ze wzgledu na istniejgce uwarunkowania prawne,

publiczne uczelnie i jednostki naukowe bedg nadal realizowad ten scenariusz.

Mozliwe kierunki dziatania:

Utworzenie forum wymiany informacji (pod egidg Urzedu Marszatkowskiego). Forum bedzie
efektywne pod warunkiem odpowiedniej liczby uzytkownikéw (przekroczona masa krytyczna)
oraz profesjonalizacji, co moze oznacza¢ koniecznos$¢ powotania kilku foréw o charakterze
branzowym.

Zwiekszenie szans na skuteczng komercjalizacje i trwate powigzanie biznesu z sektorem nauki

i edukacji poprzez model komercjalizacji spin-off (spotki tzw. ,profesorskie”) — koniecznos¢
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zabiegania o czysto$¢ formalng tych powigzan, jak tez zachecanie naukowcéw -

przedsiebiorcéw do nieporzucania kariery naukowej.

Utrzymanie statych, silnych powigzan w regionalnym $rodowisku odpowiedzialnym za
wspieranie wspétpracy z sektorem biznesowym, co pozwoli zapobiec negatywnym skutkom
rotacji kadr w Inkubatorach Przedsiebiorczosci, Centrach Transferu Technologii i Spdtkach
Celowych. Moze to by¢ realizowane poprzez szkolenia, wspodtprace nad opracowaniem
i utrzymaniem standardéw obstugi, wzoréw umoéw, itp. jak tez i dziatania integrujgce
srodowisko.

Uruchomienie hubu informacyjnego (robocza nazwa DHI — Dolnoslgski Hub Informacyjny) —
miejsca zbierajgcego kompletng informacje strony podazowej poprzez stworzenie
odpowiedniej ,wyszukiwarki”, opartej (prawdopodobnie) o sztuczna inteligencje, ktéra na
zadanie pytania strony popytowej wyszukiwataby odpowiedzi na stronach domowych
jednostek naukowych, w zrealizowanych projektach itp. Narzedzie to mozina wzbogacic¢
o modut, ktéry na biezgco sprawdzatby aktualne mozliwosci finansowania (informacja takze
jest rozproszona). Obecnie uczelnie i jednostki naukowe publikujg swoje wyniki i opisujg
kompetencje w réznych miejscach i na rézne sposoby.

Ukierunkowane dziatania systemowe na wsparcie akceleracji. W cyklu zycia przedsiewzieé
innowacyjnych nadal najtrudniejszym okresem pozostaje ,dolina $mierci”, kiedy projekty
zakonczyly juz faze badawczg (w tym w jednostkach naukowych), a jeszcze nie osiggnety
gotowosci wdrozeniowej (w przedsiebiorstwie komercjalizujgcym). Oznacza to kumulacje

problemdw na poziomie 4<TRL<8-9.

Priorytety wytonione do dalszych prac:

Dolnoslaski Hub Innowacji - prezentowanie kompletnej oferty strony podazowej poprzez
stworzenie odpowiedniej ,wyszukiwarki”, opartej (prawdopodobnie) o sztuczna
inteligencje, ktéra na zadanie pytania strony popytowej wyszuka odpowiedz na stronach
domowych jednostek naukowych. Narzedzie to mozna wzbogaci¢ o modut, ktéry na biezgco
sprawdzatby aktualne mozliwosci finansowania.

Program Akceleracji - dla projektow, ktére zakonczyty juz faze badawczg (w tym
w jednostkach naukowych), a jeszcze nie osiggnety gotowosci wdrozeniowej
(w przedsiebiorstwie komercjalizujgcym), na poziomie 4<TRL<8-9.

Rozwoj Zasobow Ludzkich w IOB - dziatania na rzecz utrzymania statych, silnych powigzan

w regionalnym sSrodowisku odpowiedzialnym za wspieranie wspdtpracy z sektorem
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biznesowym poprzez szkolenia, integracje, wspotprace nad opracowaniem i utrzymaniem

standardéw obstugi, wzoréw umow.




I Innowacyjny @ DOLNY

DS DolnySiask

SLASK

TEMAT 2 - Nanotechnologie

Jakie sg obiecujace kierunki rozwoju branzy i pozytywne trendy dla branzy?

Jakie sg silne strony regionu w tym obszarze: zasoby, technologie/aktorzy obecni na Dolnym
Slasku (1 i 2 stopier powigzan)?

Jakie sg niepokojgce sygnaty w branzy, negatywne trendy dla branzy?

Jakie sg stabe strony regionu w tym obszarze?

Jakie sg najlepsze kierunki dla regionalnych innowacji z tego obszaru?

Jak mozna skalowa¢ w/w rozwigzania?

Jacy mogg by¢ krajowi i zagraniczni odbiorcy w/w rozwigzan?

Jakie sg potrzeby i pomysty w zakresie usieciowienia aktordw regionalnych z danej branzy?

Jakie s3 pomysty na zaangazowanie podmiotéw poza aglomeracjg Wroctawska?

Wyniki dyskusji nad TEMATEM 2:

Obiecujace kierunki rozwoju i sprzyjajgce trendy:

Szybki rozwéj rynku potprzewodnikéw w Europie

Priorytet w zakresie bezpieczenstwa i finansowanie (ECA1)

Bliskos$¢ gtownego europejskiego centrum produkcji pdtprzewodnikéw (Saksonia)

Nawigzane relacje z Saksonig

Silne strony regionu:

Dziatajacy przyktad synergii we wspdtpracy z Niemcami (w automotive)

Doswiadczenie lokowania duzych inwestycji LG, Mercedes innych branz, ktére mozna

bezposrednio przenies¢ do lokowania inwestycji potprzewodnikowych
Potozenie geograficzne Dolnego Slaska

Raport Kearney (Polska numerem jeden w Europie jako hub dla produkcji backend

potprzewodnikéw)

10
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Niepokojace sygnaty i niesprzyjajgce trendy:

e Kryzys w Niemczech, ktéry moze powodowac chec¢ zatrzymania produkcji potprzewodnikéw w

Saksonii

e Nacisk na to, ze kazdy projekt R&D w Polsce ma sie udac

Stabosci regionu:

e Brak swiadomosci oraz kompetentnej osoby decyzyjnej w sektorze publicznym w zakresie

potprzewodnikéw
e Brak strategii

e Brak wspdlnej platformy dziatan w kluczowych inicjatywach miedzy urzedem miasta, urzedem

marszatkowskim, przemystem, uczelniami itp.

e Brak doswiadczenia we wspdtpracy na rynku pétprzewodnikéw

Priorytety wytonione do dalszych prac:

e Materiaty funkcjonalne
o Poétprzewodniki:
o Spotkanie z przedstawicielami przemystu poétprzewodnikowego (Tajwan, Europa,
Stany Zjednoczone) celem omdéwienia najkorzystniejszej roli Dolnego Slaska
w powstajacym w Europie ekosystemie
o Spotkanie z przedstawicielami Saksonii w celu oméwienia synergii
o Przygotowanie strategii rozwoju przemystu podtprzewodnikowego na Dolnym
Slasku, uwzgledniajacej aspekty przemystowe i badawczo-rozwojowe
o Zaangazowanie administracji publicznej na poziomie lokalnym i centralnym w celu

wdrozenia strategii

11
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TEMAT 3 - Technologie dla kosmosu

Jakie sg obiecujace kierunki rozwoju branzy i pozytywne trendy dla branzy?

Jakie sg silne strony regionu w tym obszarze: zasoby, technologie/aktorzy obecni na Dolnym
Slasku (1 i 2 stopier powigzan)?

Jakie sg niepokojgce sygnaty w branzy, negatywne trendy dla branzy?

Jakie sg stabe strony regionu w tym obszarze?

Jakie sg najlepsze kierunki dla regionalnych innowacji z tego obszaru?

Jak mozna skalowa¢ w/w rozwigzania?

Jacy mogg by¢ krajowi i zagraniczni odbiorcy w/w rozwigzan?

Jakie sg potrzeby i pomysty w zakresie usieciowienia aktordw regionalnych z danej branzy?

Jakie s3 pomysty na zaangazowanie podmiotéw poza aglomeracjg Wroctawska?

Wyniki dyskusji nad TEMATEM 3:

Obiecujace kierunki rozwoju i sprzyjajgce trendy:

Rozwdj startupdédw kosmicznych

Budowa polskiego miniaturowego zegara atomowego

Budowa konstelacji satelitdw obserwacyjnych i komunikacyjnych
Obserwacja — hydrologia, mapowanie Dolnego Slgska

Duze satelity (w kontekscie powstania dwustopniowej rakiety nosnej o bardzo duzym udzwigu

- Starship)

Wykorzystanie danych satelitarnych — obligatoryjny wymog

Utworzenie szkoty w obszarze space i inzynierii systeméw (specjalne szkolenia)
Kierunki przysztosciowe w branzy kosmicznej — loty zatogowe, Mars

Badania grawitacyjne w obszarze CRMA

Dolnoslaskie Centrum Kosmiczne — centrum koordynujgce na poziomie regionu

12



I Innowacyjny % DOLNY

DS DolnySiask

SLASK

Silne strony regionu:

Zaplecze techniczne/technologiczne

Pozytywne perspektywy biznesowe

Rozwdj subminiaturowych narzedzi kosmicznych

Politechnika Wroctawska

Innowacyjne firmy dziatajgce na Swiecie

Komitet Technologii Kosmicznych

Niepokojace sygnaly i niesprzyjajgce trendy:

Polityka regionu — mato projektéw kosmicznych

Polityka panstwa w kontekscie podejscia do kosmosu (umowy dla wojska)

Centralizacja dziatan w kontekscie dziatalnosci Polskiej Agencji Kosmicznej

Mechanizm podejmowania decyzji na poziomie Europejskiej Agencji Kosmicznej (nieuczciwa

konkurencja, brak wykorzystania srodkéw z polskiej sktadki)

Nie ma zamdwien na rozwigzania kosmiczne na poziomie regionu

Stabosci regionu:

Szkolenie inzynieréw systemow

Trudno$¢ w organizacji / tworzeniu nowych kierunkéw

Za mato studentow nauk technicznych

Demografia i wyzwania demograficzne

Emigracja ekspertéw

13
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Lokalizacja centréw kosztéw w regionie

Priorytety wytonione do dalszych prac:

Zamowienia UMWD na technologie kosmiczne na hardware i na opracowanie analizy
przestrzennej na podstawie zdjec satelitarnych
Konferencja kosmiczna razem z NOT-em (+ targi moze od 2026r.)

Biomedycyna kosmiczna

14
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TEMAT 4 - Technologie informacyjne i komunikacyjne ICT

Jakie sg obiecujace kierunki rozwoju branzy i pozytywne trendy dla branzy?

Jakie sg silne strony regionu w tym obszarze: zasoby, technologie/aktorzy obecni na Dolnym
Slasku (1 i 2 stopieri powigzan)?

Jakie sg niepokojgce sygnaty w branzy, negatywne trendy dla branzy?

Jakie sg stabe strony regionu w tym obszarze?

Jakie sg najlepsze kierunki dla regionalnych innowacji z tego obszaru?

Jak mozna skalowa¢ w/w rozwigzania?

Jacy mogg by¢ krajowi i zagraniczni odbiorcy w/w rozwigzan?

Jakie sg potrzeby i pomysty w zakresie usieciowienia aktordw regionalnych z danej branzy?
Jakie s3 pomysty na zaangazowanie podmiotéw poza aglomeracjg Wroctawska?

Jak mozemy wykorzysta¢ potencjat innowacyjny specjalistéw, ktérzy dotad pracowali dla
zagranicznych gigantéw?

Wyniki dyskusji nad TEMATEM 4:

Obiecujace kierunki rozwoju i sprzyjajgce trendy:

Rosngce znaczenie digitalizacji na wszystkich rynkach

Technologie blizniakéow cyfrowych

Medycyna cyfrowa w obszarze epidemiologii (zwierzeta i ludzie), projekt ,,One Health”

Rozwdj kierunkéw medycznych na Politechnika Wroctawska (nowe technologie, sprzety,

nacisk na startupy)

Nowe projekty w zakresie indywidualizowanych form edukacji (Uniwersytet Ekonomiczny)

Powstajgca pod auspicjami Politechniki Wroctawskiej federacja szpitali ,,Data Lake”

Silne strony regionu:

Duzo publicznych osrodkdéw zdrowia — potencjalnych odbiorcéw dla medycyny cyfrowej

15
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e Mocne uczelnie — Politechnika Wroctawska, Uniwersytet Przyrodniczy, Uniwersytet Medyczny
e Dolina Wodorowa i jej cztonkowie

e Regionalne Centrum Medycyny Cyfrowej (Uniwersytet Medyczny, Uniwersytecki Szpital

Kliniczny, Uniwersytet Ekonomiczny) — wsparcie dla projektéw klinicznych

e Duza liczba firm i specjalistow IT

Niepokojace sygnaly i niesprzyjajace trendy:
e Rosnacy liczba cyberprzestepstw

e Odptywanie niektérych przedsiebiorstw IT z Polski do tanszych lokalizacji

Stabosci regionu:

e Rozproszenie grup intereséw
e Heterogenicznosc

e Brak standaryzacji w medycynie (co do kategorii, opisdw itp.) co utrudnia digitalizacje danych

Dodatkowe informacje:

e Interesujacy przyktad dziatalnosci politechniki w Monachium, ktéra taczy uczelnie

i szpitalnictwo
e Interesujgce przyktady z zakresu Smart City: , Living Lab” / Sroda Slgska oraz Helsinki
e Doswiadczenie Uniwersytetu Przyrodniczego w zakresie mapowania Rzeszowa
e Mozliwos$é potraktowania Wroctawia jako miasta modelowego dla projektéw Smart City

e Konieczna potrzeba zebrani kompetencji regionu w jednym systemie i unifikacja danych

16
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Najciekawsze kierunki rozwoju dla dolnoslaskich innowacji w obszarze ICT:

Medycyna cyfrowa, a tu szczegdlnie: blizniaki cyfrowe, quality data, predykcja i profilaktyka
w oparciu o dane, opieka geriatryczna i senioralna, monitorowanie i zapobieganie epidemiom,
edukacja z wykorzystaniem narzedzi ICT (np. na rzecz polskich i zagranicznych lekarzy)

i z zakresu postugiwania sie narzedziami ICT przez medykéw

Smart City: zrGwnowazony rozwaj, jakos¢ zycia, czyste srodowisko, zarzadzanie i bilansowanie

energii, modelowanie i planowanie urbanistyczne, bezpieczestwo miasta i mieszkarica

Edukacja: metody ksztatcenia kompetencji cyfrowych i technologicznych
u ucznidw juz od podstawowego poziomu edukacji, ksztatcenie kompetencji cyfrowych

technologicznych u specjalistdw wszystkich branz

Branza militarna, ze szczegélnym zwrdceniem uwagi na obszar cyberbezpieczenstwa

Bioekonomia, a tu szczegdlnie ekonomia cyrkularna oraz blizniaki cyfrowe

Priorytety wytonione do dalszych prac:

Smart City — réznego rodzaju projekty zwigzane ze zrownowazonym rozwojem, jakoscig
zycia, uzytkowaniem energii i bezpieczenstwem miast i mieszkaricow. Sugeruje sie, by
zaczgé przede wszystkim od inicjatyw skupionych wokot: zarzadzania przestrzenig i
mobilnoscig, gospodarki cyrkularnej, zdrowia publicznego.

Medycyna cyfrowa — przede wszystkim inicjatywy zwigzane 2z gromadzeniem,
ujednolicaniem i analiza duzych zbioréw danych na rzecz predykcji i profilaktyki, a takze
edukacja cyfrowg srodowiska medycznego i edukacjg oparta o narzedzia cyfrowe.
Edukacja z obszaru nowych technologii dla wzmocnienia kompetencji kadr wojewddztwa i

zwiekszenia wykorzystania ICT w kazdej z branz.
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5. WNIOSKI

Poruszone na poczatku spotkania przypadek firmy Nanores oraz dyskusja wokdt rynku
potprzewodnikdéw wskazujg, ze uczestnicy sg chetni do poznawania cudzych doswiadczen i poszerzania
swojej wiedzy w oparciu o najlepsze praktyki innych podmiotéw. Moze to by¢ znakomity przyczynek

do wytaniania best practices, a nastepnie popularyzowanie ich w lokalnym srodowisku innowacyjnym.

W dyskusji wzieto udziat wielu specjalistdow o zréznicowanych doswiadczeniach w dziatalnosci
innowacyjnej. Cieszy fakt, ze poswiecenie dyskusji zdefiniowanym waskim obszarom przycigga do niej
przedstawicieli zréznicowanych Srodowisk biznesowych i naukowych, takze osdéb, ktére wczesniej nie

miaty okazji uczestniczy¢ w Procesach Przedsiebiorczego Odkrywania.

Uczestnicy chetnie wskazywali tez inne osoby, ktdore pragneliby zaprosi¢ do kolejnych spotkan
poswieconych dyskutowanym obszarom. Przykfad firmy Atlas Ward Polska pokazuje, ze potencjatem
do aktywnego prowadzenia dziatan na rzecz innowacji dysponujg tez przedsiebiorstwa, ktérych zakres
dziatalnosci na to nie wskazuje (Atlas Ward Polska to generalny wykonawca inwestycji budowlanych,
ktory obecnie inwestuje w rynek potprzewodnikdw). Rodzi to konieczno$é regularnej weryfikacji
lokalnych aktoréw innowacji oraz nieustannego uczulania uczestnikow PPO do sugerowania, kto

jeszcze powinien by¢ zaproszony do uczestnictwa w procesie.

W czasie dyskusji uczestnicy wzmiankowali rozmaite inicjatywy (np. ,,One Health” lub ,,Data Lake”). Nie
sg one znane blizej pozostatym cztonkom Grupy Roboczej, a tym bardziej dolnoslgskim aktorom
innowacji. Warto poprosi¢ zaangazowane podmioty o przygotowanie prezentacji dla grupy oraz

informacji nt. wskazanych inicjatyw na witryne innowacje.dolnyslask.pl.

Uczestnicy chetnie podjeli dyskusje w wybranych obszarach tematycznych. Mozna tez byto
zaobserwowac swobode i wysoki stopien zintegrowania pomiedzy uczestnikami, co jest sygnatem
rosngcego zaufania i Swiadomosci wspdlnych intereséw. Stolik poswiecony interdyscyplinarnej
wspotpracy uczelni cieszyt sie bardzo duzym powodzeniem, a cze$é dyskutantéw z innych stolikéw
deklarowata, ze chetnie takze dofgczytaby do tego tematu. To sygnat, ze taka wspotpraca miedzy

uczelniami lezy w obszarze zainteresowan zaréwno szkoét wyzszych, jak i lokalnego przemystu.

Stolik poswiecony technologiom dla energii odnawialnej nie zostat uruchomiony z uwagi na absencje
0s0b, ktoére zapisaty sie do tego tematu. Na wypadek podobnych sytuacji podczas przysztych spotkan
warto prosi¢ uczestnikéw do wskazania dwdch obszaréow swoich zainteresowan — priorytetowego

i rezerwowego. Pozwoli to szybko wskaza¢ uczestnikom ostateczne miejsce dyskusji.
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6. REKOMENDACIE

Rekomenduje sie kontynuowanie dyskusji w podobnym modelu, to znaczy wokdt wasko
zdefiniowanych obszaréw tematycznych. Kolejna taka dyskusja powinna by¢ poswiecona
tematom zdrowego spoteczenstwa, medycyny, opieki senioralnej — tematom, ktére zostaty
mocno zaakcentowane podczas pierwszego spotkania Grupy Roboczej.

Rekomenduje sie, by w kolejnych krokach utworzy¢ mniejsze grupy, ktore pracowaé bedg nad
rozwojem zadeklarowanych priorytetdw oraz opracowaniem rekomendacji dla polityki
regionalnej wspierajgcej innowacje. Warto, by w spotkaniach tych uczestniczyli liczniej
przedstawiciele samorzadu regionalnego, co pozwoli wzmocnié Swiadomosé grupy w zakresie
obecnych i przysztych wymogéw takiej polityki. Spotkania te mogg odbywac sie zaréwno
stacjonarnie, jak i online.

Rekomenduje sie takze, aby temat interdyscyplinarnej wspdtpracy uczelni regionu na rzecz
innowacji poddac dyskusji Grupie Ekspertéw ds. Dolnoslaskiej Strategii Innowacji.
Rekomenduje sie, aby poprosi¢ uczestnikdw spotkania o przestanie podstawowych materiatéw
informacyjnych o swojej ofercie i zamieszczenie tych materiatdw na platformie
innowacje.dolnyslask.pl, gdyz wielu z nich dopytywato o to, co robig pozostali i byto zywo
zaciekawionych ofertg innych firm i instytucji.

W miare mozliwosci warto podczas kolejnych spotkadh umozliwiaé uczestnikom dzielenie sie
swoimi doswiadczeniami w postaci krétkich prezentacji. Jednoczesnie niektdrzy z uczestnikéw
zadeklarowali, ze chetnie podejma sie organizacji tematycznych spotkan u siebie, by mdc
pogodzi¢ je z pokazaniem charakterystyki danego miejsca i jego oferty.

Z uwagi na to, iz w czasie takich spotkan pojawia sie wiele nowych obszaréw, ktdre rowniez
uczestnicy chcieliby przedyskutowaé w ramach Procesu Przedsiebiorczego Odrywania,
rekomenduje sie wprowadzenie zasady ,Parkingu tematow”, czyli tematéwpod przyszte

dyskusje, na kolejnych spotkaniach.

7. PODSUMOWANIE

Spotkanie przebiegato dynamicznie i przy wysokim zaangazowaniu uczestnikdw. Uczestnicy chetnie

dzielili sie wiedzg i poszukiwali obszaréw do wspdtpracy. Nalezy mie¢ nadzieje, ze przetozy sie to na

zbudowanie w przysztosci konsorcjow i grup projektowych, ktére beda wspdlnie pracowac nad

opracowywaniem i komercjalizacjg innowacyjnych rozwigzan.
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