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1. WPROWADZENIE I CEL RAPORTU

Niniejszy raport stanowi podsumowanie drugiego spotkania Grupy Ekspertdw ds. Dolnoslaskiej
Strategii Innowacji 2030, ktdére odbyto sie w dniach 12-13 grudnia 2024 w Kudowie Zdroju. Celem
spotkania byta aktualizacja wiedzy o tym, jakie technologie i rozwigzania zostaty opracowane
w ostatnich latach na uczelniach Dolnego Slgska oraz dyskusja, jak moga sie one wpisaé¢ w potrzeby
ludnosci, miast i regiondw oraz lokalnego biznesu. Ponadto spotkanie miato na celu wytonienie
najbardziej istotnych obszaréw, ktére wymagajg zmiany, aby utatwié¢ wspdtprace dolnoslaskich

aktoréw innowacji.

2. UCZESTNICY SPOTKANIA

W spotkaniu, ktére odbyto sie w hotelu Verde Montana udziat wzieto 19 oséb. Byty to:

Instytucja Imie i nazwisko

1 PoIitgchnilfa Wroctawska, Filiaw | 4¢inz. Pawet Maélak
Jeleniej Gorze Dyrektor Filii
, Uniwersytet Przyrodniczy we prof. dr hab. inz. Szymon Szewranski
Wroctawiu Prorektor ds. relacji spoteczno-gospodarczych
3 Uniwersytet Przyrodniczy we dr Anna Laskowska
Wroctawiu Dyrektor Centrum Badawczo-Rozwojowego
4 o Uniwersytet Ekonomiczny we Prof. dr hab. Marek Kosny
(%] .
%‘ Wroctawiu Prorektor ds. Nauki
(] .
s % Uniwersytet Medyczny we Jakub Sojka
g Wroctawiu Dyrektor Centrum Transferu Technologii
Artur Sawrycz
=)
6 T o Urzad Miejski w Watbrzychu Gtéwny Specjalista Biura Zarzadzania
E T‘:U Strategicznego, Nadzoru Wtascicielskiego,
&8 ié Funduszy Europejskich i Rozwoju Gospodarczego
Kamil Trawka
7 Loza Dolnoslagska BCC
Dyrektor
@ ©
g 3 EJ 5 Dolnoslgska Agencja Rozwoju Artur Torbus
(9] .
g2 S | Regionalnego S.A. Prezes Zarzadu
£ O0am
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9 Wroctawski Park Technologiczny | Pawet Korzeniowski
SA. Wiceprezes Zarzgdu
10 Zwiazek Pracodawcéw Polska Jarostaw Dudkowiak
Miedz Prezes Zarzadu
W zastepstwie Pawta Kuranta, Z-cy Dyrektora
Sie¢ Badawcza tukasiewicz —
11 PORT Polski Oérodek Rozwoju dr Elzbieta Kocowska-Siekierka
Technologii Dyrektor Departamentu Rozwoju Biznesu
Departament Rozwoju Biznesu
o
& Instytut Immunologii i Terapii
5 k> Do$wiadczalnej prof. dr hab. Andrzej Gamian
e im. Ludwika Hirszfelda Dyrektor
2 Polskiej Akademii Nauk
Aldona Kucner
13 Q-ALDO COMMUNICATION ,
Moderator spotkania
dr Jarostaw Osiadacz
14 INNOVA .
> Wsparcie moderatora
S
© Magda Maron
15 3 GoodHR _
§ Wsparcie moderatora
16 Urzad Marszatkowski Justyna Lasak
Wojewodztwa Dolnoslaskiego Z-ca Dyrektora Wydziatu Rozwoju Regionalnego
Michat Frycz
17 Urzad Marszatkowski . ik Dzial . ol .
Wojewddztwa Dolnoélaskiego K|er.own| Dziatu Innowacji w Wydziale Rozwoju
Regionalnego
Katarzyna Martewicz
18 Urzad Marszatkowski S il .
> Wojewédztwa Dolnoglaskiego Star.szy specjalista w Wydziale Rozwoju
= Regionalnego
S
- Renata Gora
19 g Urzad Marszatkowski i o . .
g Wojewddztwa Dolnoélaskiego GfOYVhy specjalista w Wydziale Rozwoju
& Regionalnego

Moderacje spotkania poprowadzita Aldona Kucner przy wsparciu Magdy Maron i dr Jarostawa

Osiadacza.
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3. PLAN SPOTKANIA

Spotkanie zaplanowane byto wedtug nastepujgcego harmonogramu:

Ramowy program spotkania

Pierwszy dzien:

9:00 — Wyjazd spod Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego
11:10 — 12:30 — Zwiedzanie Muzeum Papiernictwa w Dusznikach Zdroju
12:30 — 14:00 — Przejazd do hotelu, zameldowanie

14:00 - 15:00 - Obiad

15:00 - 15:10 — Powitanie uczestnikéw, przedstawienie celdw spotkania —Justyna Lasak, Urzad

Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego

15:10 — 15:20 — Omdéwienie wczeéniejszych doswiadczer PPO na Dolnym Slasku i ich efektéw

— Michat Frycz, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego

15:20 - 17:00 - Potrzeby rynku dzi$ i jutro - prezentacje uczestnikow, panel dyskusyjny:
o MSP jako odbiorca i wspéttwérca innowacji
o Zapotrzebowanie regionu i spoteczeistwa na innowacje

17:00 - 17:15 — Przerwa

17:15 - 18:45 — Nowe dolnoslaskie odkrycia, technologie i rozwigzania - prezentacje

uczestnikéw:

o Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu

o Uniwersytet Medyczny im. Piastéw Slagskich we Wroctawiu
18:45 — 19:30 — Kolacja

19:30 — Wieczorny networking
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Dzien drugi:

e 9:00 — 10:30 — Nowe dolnoslaskie odkrycia, technologie i rozwigzania - prezentacje

uczestnikéw:
o Instytut Immunologii i Terapii Doswiadczalnej im. Ludwika Hirszfelda PAN
o Sie¢ Badawcza tukasiewicz — PORT Polski Osrodek Rozwoju Technologii
o Politechnika Wroctawska
e 10:30-10:45 - Przerwa
e 10:45 - 12:45 — Dyskusja nad priorytetowymi obszarami innowacji dla Dolnego Slaska
e 12:45 — Podsumowanie dyskusji

e 13:00 — Obiad i wyjazd do Wroctawia
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4. PRZEBIEG DYSKUSJI

DZIEN 1

Spotkanie otworzyta Justyna Lasak, Z-ca Dyrektora Wydzialtu Rozwoju Regionalnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Dolnoslagskiego przypominajac, jak bardzo wskazéwki ptynace
z Procesu Przedsiebiorczego Odkrywania wptywajg na ksztattowanie polityki regionalnej i jednoczesnie
wskazujgc, ze w poprzednich okresach programowania zaledwie cze$¢ pieniedzy przeznaczonych na

wsparcie innowacji zostata wykorzystana przez lokalnych aktoréw.

Nastepnie Michat Frycz, Kierownik Dziatu Innowacji w Wydziale Rozwoju Regionalnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Dolnoslgskiego przedstawit zatozenia Inteligentnych Specjalizacji
oraz przebieg poprzednich edycji Procesu Przedsiebiorczego Odkrywania na Dolnym Slasku. Omdwit
tez realizowane obecnie inicjatywy na rzecz wspierania regionalnych przedsiewzieé¢ innowacyjnych —
Going Global 4.0. oraz Innowacyjny Dolny Slgsk. Wskazat niska pozycje Polski w rankingach European
Innovation ScoreBoard (180 miejsce) oraz niewielkg sktonnos$¢ polskich firm do korzystania z oferty
B+R. Uczestnicy poprosili o przestanie im listy cztonkdw Grupy Roboczej ds. Inteligentnych Specjalizacji

Dolnego Slgska.

Aldona Kucner, moderator, wprowadzita uczestnikdéw w cele spotkania oraz przypomniata, iz zblizenie
Srodowisk biznesowych i akademickich jest konieczne dla skutecznego rozwoju i wdrazania innowacji.
Zaprosita tez do wspdtksztattowania formy dalszych spotkan Grupy Ekspertéow, by byly one

maksymalnie ciekawe i efektywne.

W odniesieniu do powyzszych wystgpiern dr Anna Laskowska, Dyrektor Centrum Badawczo-
Rozwojowego Uniwersytetu Przyrodniczego zaproponowata, aby uruchamia¢ mniejsze projekty (np.
na projekty zwigzane z zywnoscig wysokiej jakosci) — podobne do Bonéw na Innowacje, co pomogtoby

pokonad impas z niewielkim zainteresowaniem projektami B+R.

Artur Sawrycz, Gtéwny Specjalista Biura Zarzadzania Strategicznego, Nadzoru Wtascicielskiego,
Funduszy Europejskich i Rozwoju Gospodarczego Urzedu Miejskiego w Watbrzychu zapytat, czy
mozna by wspdlnie opracowac pomyst, jak zagospodarowac niewykorzystane $rodki przeznaczone
pierwotnie wfasnie na Bony na Innowacje, ktére wynoszg ok. 120 min PLN. Zaproponowat takze, aby

przyjrzeé sie programowi Start-up Booster i przeniesé go na grunt regionalny.

Dr Anna Laskowska, Dyrektor Centrum Badawczo-Rozwojowego Uniwersytetu Przyrodniczego

dodata, ze ok. 50% Bondw na Innowacje pisanych jest przez naukowcdw, bo to z uczelni pozyskiwane
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sg pomysty. Niestety prawa autorskie natomiast sg przypisywane przedsiebiorstwom, co stanowi sporg
przeszkode. Warto by zmieni¢ sposdb postepowania z prawami wtasnosci intelektualnej. Dodata takze,

ze nie ma wysokiej Swiadomosci tego, jakie obecnie sg dostepne dla firm srodki na B+R.

Dr inz. Pawet Maslak, Dyrektor Filii Politechniki Wroctawskiej w Jeleniej Gorze powiedziat, ze na tej
uczelni panuje zasada, iz przy Bonach na Innowacje (o wartosci do 200 tys. PLN) prawa intelektualne
zostajg na uczelni, a w projektach o wyzszej wartosci — przechodzg na przedsiebiorstwo, ale uczelnia

zarabia na licencjach.

Jakub Sojka, Dyrektor Centrum Transferu Technologii Uniwersytetu Medycznego wspomniat, ze ta
uczelnia intensyfikuje projekty z branzg IT, a obecnie prowadzi 8 takich projektéw opartych o Sztuczng

Inteligencje.

Wywotana takze zostata dyskusja, czy uczelnie wyzsze majg szanse przetrwac w tak niesprzyjajgcych
warunkach, o ile nie zadba o nie rzad. Jednoczesnie argumentem za ich przetrwaniem moze by¢

posiadany tam wysoko specjalistycznych sprzetéw.

Kolejnym obszarem, nad ktérym dyskutowano byto niskie wykorzystanie mozliwosci, jakie niesie ze
sobg program Horyzont Europa. Jako przyczyny wskazywano bariery jezykowe, stabe umiejetnosci
poprawnego wypetniania wnioskow (a takze zniechecanie sie do koniecznosci nanoszenia poprawek)
oraz duze obawy zwigzane z rozliczaniem projektéw. Jednoczesnie zgodzono sie co do tego, ze
Hiszpanie, Wtosi i Grecy, ktdrzy dominujg w projektach tego Programu nie przewyzszajg mozliwosciami
polskich aktoréw innowacji. Justyna Lasak z Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego

obiecata, iz wysle uczestnikom statystyki dotyczace uczestnictwa polskich firm w Horyzoncie Europa.

Prof. dr hab. inz. Szymon Szewraniski, Prorektor ds. relacji spoteczno-gospodarczych Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu zaproponowat, by w regionie uruchomic przestrze do dyskusji nad
trendami i wspdlnym tworzeniem scenariuszy na okres 10-15 lat wprzdd (panele, foreshighty), jak to
ma miejsce zagranicy. Podat przyktad Kopenhaskiego Instytutu Przysztosci. Na co Justyna Lasak
z Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego zaproponowata, by potgczy¢ ten koncept
z pracg nad kolejna Strategig Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslgskiego. Pawet Korzeniowski, Wiceprezes
Zarzadu Wroctawskiego Parku Technologicznego zaproponowat, aby umozliwi¢ takze dostep do
foresightow krajowych i zagranicznych, aby po przejrzeniu dokonan swiatowych wypracowac nasze

regionalne naktadki.

Nastepnie jako pierwszy swojg prezentacje przedstawit Jarostaw Dudkowiak, Prezes Zarzadu Zwigzku

Pracodawcéw Polska Miedz prezentujgc sytuacje MSP w kontekscie innowacyjnosci.
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(https://drive.google.com/drive/folders/1mJE-mIZyPmIls5nsq)f06ViR83er5THBp?usp=sharing) Zaczat

od przedstawienia swojej opinii, iZ mimo wszystkich staran i sSrodkéw ciaggle jestesmy na tym samym
miejscu, narzekamy i dyskutujemy, a tymczasem cze$¢ krajow Europy, Stany Zjednoczone i Azja
odbiegty w przdd. Dodat, ze uczelnie powinny by¢ blizej przedsiebiorstw, nie pracowac tylko na siebie,
ale na efekt w postaci komercjalizacji. Do najwazniejszych przeszkdd stojgcych na drodze do

innowacyjnosci dolnoslgskich MSP zaliczyt:

e Brak kompetentnych kadr w przedsiebiorstwach

e Problemy firm rodzinnych, gdzie trudno o sukcesje

e Bariery w komunikacji wewnetrznej przedsiebiorstw co do potrzeb ich pracownikéw
e Wysoki stopien skomplikowania procedur przy wspétpracy z uczelnig

e Przerost biurokracji i duza nieufno$¢ urzedéw wobec przedsiebiorcow

e Brak przyjaznych form rozpoznawania, jakie problemy ma przedsiebiorstwo i jak mozna je

rozwigzac¢ na uczelniach
e Niewiele mozliwosci kredytowania/finansowania innowacji

e State, dtugofalowe zrddta finansowania innowacji

Asekuracyjng postawe ksiegowosci w MSP
Dodat takze, jakie sg obecnie wyzwania, z ktérymi mierzy sie KGHM Polska Miedz, a s3 to:
e Obnizenie temperatury, jaka panuje w miejscach, gdzie pod ziemig pracujg gornicy

e Twarzo-hetmy i kamizelki schtadzane dedykowane gérnictwu (obecnie spétka kupuje je od

wojska)
e Symulatory dla duzych i drogich maszyn pracujgcych w goérnictwie

W odniesieniu do w/w prezentacji dr Anna Laskowska, Dyrektor Centrum Badawczo-Rozwojowego
Uniwersytetu Przyrodniczego powiedziata, Ze uczelnie nie majg wiedzy, czego potrzebuj3
przedsiebiorcy. Wynika to i ze stabej komunikacji i z tego, ze chcg oni chroni¢ swoje dobre imie nie
mowigc szczerze o napotykanych problemach. Dodatkowo firmy czesto wystepujg z pozycji sity

narzucajgc uczelniom nierealne oczekiwania i zapisy w umowie, ktérych uczelnia nie moze dotrzymac.
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Dr Elzbieta Kocowska-Siekierka, Dyrektor Departamentu Rozwoju Biznesu
Sieci Badawczej PORT tukasiewicz wspomniafa, ze majg dobre doswiadczenia w pozyskiwaniu
projektow, jednak 4/5 zgtaszajgcych sie firm to takie, ktdre przewidujg, ze PORT wystgpi jako potrzebny

formalny partner dla firmy, ktéra ma juz gotowe rozwigzanie.

Jarostaw Dudkowiak, Prezes Zarzagdu Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz dodat, ze niewykorzystang
szansg jest dystrybucja informacji z uczelni do przedsiebiorstw poprzez urzedy pracy, ktére majg duze

bazy danych i niezbedne kanaty informacyjne.

Jakub Sojka, Dyrektor Centrum Transferu Technologii Uniwersytetu Medycznego wskazat na
powszechny problem wielu projektéw, ktére nie koriczg sie sukcesem, bo przedsiebiorstwo nie ma na
nie czasu, a uczelnia woli skupia¢ sie na badaniach naukowych. Jednoczesnie zaznaczyt, ze dla
rozwigzania wielu problemoéw przedsiebiorstw nie jest potrzebny naukowiec, a student pracujacy pod
okiem naukowca. Podat takze przyktady podobnych projektéw z Uniwersytetu Medycznego na rzecz

MOPS.

Kolejng prezentacje na temat sytuacji i roli MSP w innowacjach wygtosit Pawet Korzeniowski,
Wiceprezes Zarzadu Wroctawskiego Parku Technologicznego.

(https://drive.google.com/drive/folders/1mJE-mIZyPmIs5nsq)fO6ViR83er5THBp?usp=sharing)

Wskazat na wysoka elastycznoéé MSP, co idealnie wpasowuje sie w wymogi innowacyjnosci. Jako

obszary, gdzie najbardziej spodziewa sie innowacji na Dolnym Slasku zaliczyt:
= Rolnictwo — np. wertykalne czy ekologiczne rolnictwo;
=  Magazynowanie energii;
= Bezemisyjny transport;

= Qdzyskiwanie wody — zaréwno w ramach gospodarki obiegu zamknietego (GOZ), jak i na

potrzeby konsumpcyjne;
= Zeroenergetyczne budynki;
=  Druk 3D;
=  Projekty zwigzane ze zmianami klimatu i ekologig, np. oczyszczanie oceandw z plastiku.

Zgodezit sie ze spostrzezeniami Jarostaw Dudkowiaka, Prezesa Zarzagdu Zwigzku Pracodawcow Polska
Miedz, dodajac, iz dodatkowym ograniczeniem jest brak inwestorow zainteresowanych dtugofalowym

wspieraniem innowacyjnych przedsiewzieé. Podzielit sie takze opinig, Zze start-up’y s3a

10
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najskuteczniejszym narzedziem wdrazania innowacji. Dobrg praktyka stosowang w WPT jest ,Bon na
Dotacje”. To ustuga sSwiadczona przez WPT, nieodptatnie, o ile projekt bedzie realizowany po
otrzymaniu srodku w oparciu o infrastrukture WPT. Tym sposobem w latach 2016-2019 zdobyto ok.
280 mln zt dotacji.
Na tej kanwie wywigzata sie dyskusja o charakterystyce polskich inwestoréw i tym, czy ksztatcenie kadr
inwestycyjnych w Polsce jest wystarczajace, by wspiera¢ projekty o duzym ryzyku lub dtugim czasie
wdrozenia. Innowacje w roznych branzach wdrazane sg w réznym tempie (co wynika z réznego cyklu
zycia technologii w poszczegdlnych branzach) — ale $rednio to jest 3 lata (bez dochoddw z innowacji).
Dziatalnos¢ Business Angels i Venture Capital jest niewystarczajgca, skoro wszyscy twércy innowac;ji
czekajg na dotacje ze s$rodkdw publicznych. Prof. dr hab. Marek Kosny, Prorektor ds. Nauki
Uniwersytetu Ekonomicznego skazat tu na wysoka asekuracyjnos¢ polskich Venture Capital oraz Raport

Draghiego, ktéry wskazuje na przyczyny niskiej konkurencyjnosci europejskiej gospodarki.

Pierwszg z prezentacji reprezentujgcych strone podazowg byta ta przedstawiona przez dr Anne
Laskowsky, Dyrektor Centrum Badawczo-Rozwojowego Uniwersytetu Przyrodniczego na temat
rozwigzan, jakie powstajg na Uniwersytecie Przyrodniczym.

(https://drive.google.com/drive/folders/1mJE-mIZyPmIs5nsqJfO6ViR83er5THBp?usp=sharing)

Zaprezentowata nastepujace technologie:

e Badanie potencjatu produkcji biogazu i jego sktadu w fermentacji ,,suchej” (biogazownia

kontenerowa)

e Waloryzacja Biomasy i Odpadéw

e Niskokosztowy odbiornik GNSS

e Prognozy parametréw meteorologicznych istotnych dla generacji energii odnawialnych Zrédet

energii z wykorzystaniem obserwacji GNSS

e ESA Lab - Rozwdj Globalnych Nawigacyjnych Systemoéw Satelitarnych (GNSS)

e Zamiennik torfu do zastosowania w podtozach ogrodniczych (P.435103)

o Nocne mapy Swiatta (NMS)

e Mapa Kolizji (NMK) i Nocna Mapa Tematyczna (NMT)

11
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Czes¢ z nich — jak badanie potencjatu produkcji biogazu i jego sktadu w fermentacji ,suchej”,
niskokosztowy odbiornik GNSS i nocne mapy Swiatfa sg juz na bardzo wysokich stopniach gotowosci
technologicznej (8-9 TRL) i mogg by¢ komercjalizowane. Przywotana zostata takze nowa inicjatywa -
projekt INBIOWAL (NAWA), ktérego celem jest opracowanie rozwigzan na rzecz waloryzacji strumieni
ubocznych oraz odpadowych przemystu olejarskiego. W tym obszarze powstanie Miedzynarodowe

Centrum BIOREF4FUTURE, ktdrego Uniwersytet Przyrodniczy bedzie cztonkiem.

Nastepna prezentacje (https://drive.google.com/drive/folders/1mJE-

mIZyPmls5nsqlf06ViR83er5THBp?usp=sharing) wygtosit Jakub Sojka, Dyrektor Centrum Transferu

Technologii Uniwersytetu Medycznego przedstawiajgc ostatnie technologie opracowane na

wroctawskim Uniwersytecie Medycznym. Byty to:

e Visual Innovation Systems Upgrading Anatomy Learning — tréjwymiarowy atlas anatomiczny

e KidAID - aplikacja wspomagajgca ocene stanu zdrowia dziecka z wykorzystaniem Sztucznej

Inteligencji

e Mikrofluidalny system gradientowy MSG - platforma sprzetowa do prowadzenia

funkcjonalnych testéw mikrobiologicznych i komérkowych
e Regeneracji ubytkéw kostnych w stomatologii — technologia terapeutyczna

Wspomniat, ze w/w technologia wykorzystana obecnie dla atlasu anatomicznego moze by¢
z powodzeniem stosowana tez do obrazowania produktéw w 3D. W odniesieniu do KidAID przywotat
liczby, iz posréd chorujgcych dzieci do 30 miesigca zycia, 1/10 jest kierowanych do hospitalizacji przez
lekarza pediatre i az 5/10 przez lekarza specjaliste. To sygnat nierdwnomiernej wiedzy z zakresu oceny
stanu zdrowia dziecka. Pan Jakub Sojka podzielit sie tez przyktadem, jak udaje sie na Uniwersytecie
Medycznym rozwigzywa¢ kwestie podziatu przychodéw z tytutu komercjalizacji wtasnosci
intelektualnej. W przypadku projektdw realizowanych przez uczelnie na rzecz przemystu i przy udziale

pracownikéw uczelni, pracownik uczelni moze zachowaé dla siebie nawet 75% zysku.

DZIEN 2

Drugi dzien spotkan rozpoczat sie prezentacjg na temat kluczowych trendéw, ktére wyznaczajg

poszukiwania nowych rozwigzan przez wiladze miast, regiondw i strone spoteczng.
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(https://drive.google.com/drive/folders/1mJE-mIZyPmIs5nsqJfO6ViR83er5THBp?usp=sharing) Aldona

Kucner, Magda Maron i dr Jarostaw Osiadacz przywotali statystyki odnoszace sie do takich zjawisk,

jak:

e Zmiana klimatu

e Zapotrzebowanie na energie i zmiany na rynku energii

e Wyzwania urbanizacyjne

e Bezpieczenstwo wodne

e Opieka medyczna

e Bezpieczenstwo militarne

e Bezpieczenistwo cyfrowe

e Starzenie sie spoteczenstwa

e Zmiana w strukturze gospodarstw domowych

e Zmiana w strukturze spoteczenstwa

Dobrostan psychiczny

Trendy te beda w znacznym stopniu wptywac na spoteczeristwo i generowac zapotrzebowanie na nowe

produkty i ustugi.

Kolejng prezentacje wygtosit prof. dr hab. Andrzej Gamian, Dyrektor Instytutu Immunologii i Terapii

Doswiadczalnej PAN (https://drive.google.com/drive/folders/1mJE-

mIZyPmls5nsqJf06ViR83er5THBp?usp=sharing) Podzielit sie z uczestnikami informacjg na temat takich

technologii opracowywanych w IliTD PAN, ktdre sg na wysokim poziomie gotowosci technologiczne;j:
e RYDERY, peptyd - szczepionka przeciw czerwonce zakaznej — dla wojska— TRL 5

e RYDERY, peptyd - diagnostyka pierwotnych niedoboréw odpornosci PNO, test w surowicy

pepowinowej, $linie, pediatria - TRL7

e RYDERY, peptyd - preparat IVIG immunoglobulinowy do terapii PNO, z osocza, lek na niedobory

odpornosci TRL 4
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Przeciwciato monoklonalne anty-056 do diagnostyki réznicowej nowotwordw tkanki

nerwowej, patent TRL 7

Przeciwciato monoklonalne anty-kwasy mikolowe do diagnostyki promienic i gruzlicy TRL 7
Test do oznaczania poziomu wrodzonej odpornosci przeciwwirusowej TRL 6

Lek przeciwalergiczny — patent, na bazie probiotyku TRL 5

Lek przeciwzapalny, na bazie probiotyku TRL 5

Fagoterapia — w leczeniu przewlektego zapalenia zatok przynosowych TRL 9

Lek przeciw grypie, TherapyRaft TRL 5

Lek przeciw herpes, TherapyRaft TRL 5

Szczepionka przeciw gruzlicy, polisacharyd TRL 3

Szczepionka na COVID-19, peptydy, patent TRL 7

Szczepionka na COVID-19, nowa generacja TRL 3

Szczepionka przeciw Clostridium difficile, rzekomobtoniaste zapalenie jelit, peptyd TRL 5
Lek na Clostridium difficile, rzekomobtoniaste zapalenie jelit, peptyd TRL 5

Lek glikokoniugatowy na nowotwor pecherza — patent TRL 6

Terapia CAR-T produktu leczniczego opartego o modyfikowane genetycznie limfocyty T dla

terapii nawrotowych i opornych postaci szpiczaka plazmocytowego TRL 8

Test do oznaczania powiktan po COVID-19, na bazie biatka N TRL 4

Diagnostyka biataczki pséw TRL 8

Test do oznaczania produktéw AGE10 w surowicy i produktach spozywczych TRL 7
Testy do oznaczania endotoksyn — patent TRL 7

ELISPOT — szybka diagnostyka boreliozy i odpowiedzi na leki TRL 6

Wspomniat, iz Instytut Immunologii i Terapii Doswiadczalnej PAN ma bogate doswiadczenie

w budowaniu zespotéw interdyscyplinarnych oraz prowadzeniu wieloletnich projektow o duzym

budzecie. IliTD PAN ma podpisane umowy o wspétpracy z Uniwersytetem Wroctawskim, Wojskowym

Szpitalem Klinicznym we Wroctawiu, Politechnikg Wroctawska, Instytutem Onkologii w Gliwicach,
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Uniwersytetem Marii Curie Sktodowskiej w Lublinie oraz Uniwersytetem Rzeszowskim. Kluczowg
potrzebg IliTD PAN jest obecnie zainstalowanie wysokiej klasy cleenroomu przeznaczonego do prac
nad terapiami fagowymi. Zapowiedziat, iz IliTD PAN bedzie jednym z kluczowych Osrodkéw
Biobezpieczenristwa w Polsce, a zakresem prac Osrodka bedg m.in.: polowa identyfikacja patogendw,

szybka diagnostyka chordb inwazyjnych i infekcyjnych na polu walki.

Kolejna prezentacja (https://drive.google.com/drive/folders/1mJE-

mIZyPmls5nsqJfO6ViR83er5THBp?usp=sharing) przeprowadzona przez dr Elzbiete Kocowska-

Siekierka, Dyrektor Departamentu Rozwoju Biznesu Sieci Badawczej PORT tukasiewicz wskazywata

na doswiadczenia PORT w realizacji projektéw. Wymienione zostaty nastepujgce inicjatywy:

e BioTech Hub —wspdtpraca z 6 innymi podmiotami naukowymi regionu na rzecz biotechnologii

(szczegdlnie medycznej)
e  PORT Research Groups — 19 grup operujacych w trzech obszarach:
o Centrum Nauki o Materiatach i Inzynierii
o  Centrum Diagnostyki Populacyjnej
o Centrum Nauk o Zyciu i Biotechnologii

e HYPHa - hybrydowe platformy czujnikowe zintegrowanych uktadéw fotonicznych na bazie

materiatéw ceramicznych i polimerowych
e  FAPURITE - scyntylator perowskitowy wzmocniony Purcellem
o Tusz termochromowy dwuacetylenowy

Wskazata takze na wysoka skutecznos¢ PORT tukasiewicz w pozyskiwaniu kadry naukowej zza granicy
- zaréwno posrdod obcokrajowcéw, jak i polskich naukowcow, ktorzy rozwijali swojg kariere zagranica.
Zapowiedziata uruchomienia ,, Teaming for Excellence” — centrum doskonatosci w zakresie Live Science.
Przywotata takze doswiadczenie w zakresie wspotpracy z zewnetrznymi akceleratorami, ktoére
pomagajg oszacowac potencjat wdrozeniowy badan realizowanych w PORT tukasiewicz. Jako dobrg
praktyke PORT tukasiewicz wskazata wysokie umiejetnosci w zakresie realizacji miedzynarodowych
kontraktéw badawczych, przy duzym wsparciu administracyjnym dedykowanych zespotdw,

zajmujgcych sie ich koordynacjg [w tym wycena].
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Jako ostatnia zostata zaprezentowana prezentacja (https://drive.google.com/drive/folders/1mJE-

mIZyPmls5nsqJf06ViR83er5THBp?usp=sharing) Politechniki Wroctawskiej. Dr inz. Pawet Maslak,

Dyrektor Filii Politechniki Wroctawskiej w Jeleniej Gérze zaczat od podkreslenia wszechstronnosci

oferty badawczej swojej uczelni, ktéra pokrywa sie ze wszystkim Inteligentnymi Specjalizacjami

regionu. Przywotat tez bogate doswiadczenia we wspoétpracy z przemystem. Zaznajomit uczestnikow z

wieloma technologiami. Byty to m.in.:

Hybrydowe procesy syntezy amin aromatycznych

Elastomerowe biokompozyty polimerowo-ceramiczne do regeneracji tkanki kostnej

Biodrukowanie 3D i 4D

Technologia przewodzgcych sciezek w diamencie o mikrometrycznych rozmiarach

Rozwigzania i reaktory oparte na produkcji pradu elektrycznego przez mikroorganizmy

Kolumny typu SPE z materiatem typu MIP — monitorowanie poziomu mikrozanieczyszczen

LAZEC: Laser-Assisted Zone Casting: urzadzenie do bezkontaktowego wytwarzania

ultracienkich powtok na podtozach ptaskich i krzywiznach

Modelowanie transportu materiatéw sypkich, ziaren, granulatéw

Koncepcja urzadzenia do przesiewania regolitu ksiezycowego

Lokalizacja zrédta hatasu z wykorzystaniem kamery akustycznej

Projektowanie ukfadow zasilajgcych i napedowych dla pojazdéw latajgcych, w tym takze

uktady diagnostyki z wykorzystaniem metod sztucznej inteligencji (europejski projekt Hecate)

Badania nad poprawg parametrow uzytkowych materiatéw wodorochtonnych (w tym np.

elektrod ogniw wodorkowych)

Nowe anionity polimerowe do odzyskiwania Renu

Nowa technologia produkcji kompozytéw wodorowych i geopolimerowych z odpadéw

pogorniczych (H2GEO)

Wykorzystanie odpadowej maczki granitowej do produkcji wybranych wyrobéw budowlanych
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Projekt i obliczenia instalacji zasilania akceleratora SIS100 (miedzynarodowy projekt FAIR)

ciektym helem i energig elektryczng z uzyciem kabli nadprzewodzacych
Projekt lekkiego pojazdu wojskowego M-ATV G10

Opracowanie nowych ulepszonych urzgdzen hakowych do zastosowan w stuzbach

komunalnych HKS: 7t, 12t, 20t

Opracowanie  nowoczesnej, uniwersalnej naczepy do  transportu  fadunkdw

wielkogabarytowych DMC 72 t

Metodologia badan numerycznych gtowy cztowieka i model gtowy cztowieka
Badania i rozwdj podziemnych systemdw wentylacji kopaln

Innowacyjna metoda regulacji wydajnosci wentylatoréw przemystowych

Opracowywanie technologii spajania materiatéw réznoimiennych, lekkich, czy

kompozytowych

Projektowanie i badanie struktur pétprzewodnikowych detektoréow i laseréw do zastosowan

w optycznych analizatorach gazow

Swiattowodowe pomiary roztozone (ciagte) — monitorowanie zmian temperatury/odksztatcen

— SHM (structural health monitoring)

Technologie wspomagajace efektywnos¢ energetyczng procesow

Projektowanie energooszczednych uktadéw napedowych 1z silnikami pradu statego
i przemiennego wraz z ich automatyzacjg i monitorowaniem

Technologie bezodpadowe w przedsiebiorstwach i technologie przetwarzania odpadow
Wykorzystanie metod komputerowych do analizy przemieszczern zmian nowotworowych
u pacjentek ze zdiagnozowanym nowotworem piersi

Opracowanie algorytmu modelowania numerycznego do badania zaleznosci pomiedzy
czynnikami spoteczno- $rodowiskowymi (warunki atmosferyczne), a wystepujgcymi
incydentami naczyniowymi u ludzi z grup ryzyka

Analiza efektywnosci wykorzystania duzych modeli jezykowych (LLM) w identyfikowaniu
sprzecznosci technicznych

Digitalizacja ustug i produkc;ji (Digital Twin)
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Przywofat takie przyktady badan i nowych technologii realizowanych przy wspdtpracy z innymi

uczelniami i/lub wykorzystywanych w przemysle, jak na przyktad:

System wirtualnego wsparcia procesow obstugi tadunkéw na terenie portéw lotniczych oparty

na technologiach rozszerzonej rzeczywistosci (POIR.04.01.04-00-0065/20)
E-pisuar badany w Pracowni Urodynamiki DSS im. T. Marciniaka we Wroctawiu
Produkcja nawozéw ze Sciekdw — wspédtpraca z MPWIK S.A.

Badania i rozwdj poduszek gazowych do dzieciecych fotelikdw rowerowych z firmg Cocoon

Airbag Protection Sweden

Wskazat tez dobre praktyki, ktére realizowane sg na Politechnice Wroctawskiej. Sg to cotygodniowe

spotkania z Prorektor ds. wspotpracy z otoczeniem oraz obowigzek zaznaczania w aplikowaniu o zakup

nowych sprzetéw, do czego bedg one wykorzystywane. Dzieki temu wiedza o realizowanych

projektach szybciej rozchodzi sie miedzy wydziatami, a zakupy sprzetéw nie sg dublowane.

DYSKUSJA PODSUMOWUIJACA

Po zakoniczeniu prezentacji uczestnicy zostali zaproszeni do wspdlnej dyskusji nad tym, jakie dziatania

powinny by¢ przedmiotem dalszej polemiki i wspdlnych rozwigzan, aby wzmocnié konkurencyjnos¢

dolnoslgskich podmiotéw w obszarze innowacji.

Ponizej zaprezentowane zostaty sugestie ptynace z tej czesci spotkania:

Konieczno$¢ organizacji spotkan tematycznych nauka - biznes (przy wspétorganizacji ze strony
izb, stowarzyszen biznesowych). Nauka na takich spotkaniach powinna zaprezentowac, nad

czym pracuje i jakie ma zaplecze infrastruktury w danej branzy.

Opracowanie newsletteréw o innowacjach, ktére bedg wysytane przez uczelnie do izb

i stowarzyszen (tematyczne, dopasowane do branzy).

Lepsze wykorzystanie social medidw poszczegdlnych uczelni. Nalezy chwali¢ sie tam
wspotpracy z biznesem, pokazywac zastosowanie biznesowe pomystéw i tak dociera¢ do

szerszego grona odbioréw i mtodszych pokolen przedsiebiorcéw.

Organizacja konferencji tematycznych na temat nowych technologii z transmisjg online oraz
umieszczenie nagran na stronach uczelni, aby po konferencji mogli na nie trafiac

zainteresowani.
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Zmiana w targetowaniu prac B+R - uczelnie powinny dociera¢ do srednich firm, a nie tylko do

duzych.

Pakietowanie rozwigzan - uczelnie powinny wspotpracowac i razem pakietowacd technologie,

aby takie catosciowe rozwigzania oferowad dla biznesu.

Inwentaryzacja - uczelnie powinny zmapowac swojg wiedze i potencjat, doswiadczenia

i odpowiedzialnosci, a takze posiadang infrastrukture.

Opracowanie wsparcia w mapowaniu potrzeb przedsiebiorcéw, ktérzy zgtaszajg sie do
jednostek  badawczych. Czesto nie potrafia oni sparametryzowaé oczekiwan,
a zarzady/wtasciciele nie zdajg sobie sprawy z rzeczywistych probleméw w firmie (problem

z pionowym przeptywem informacji w przedsiebiorstwach).

Opracowanie cennika udostepnien aparatury badawczej.

Wypracowanie wspdlnych wzoréw umdéw na ustuge B+R realizowang w dolnoslaskich

uczelniach oraz standaryzacji obstugi przedsiebiorstw.
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5. WNIOSKI

Spotkanie odbyto sie w wyjatkowo dobrej i swobodnej atmosferze. Wyjazd poza miasto, dtuzszy czas
przeznaczony na poznawanie sie oraz nieformalny strdj na pewno przyczynity sie do tego, ze rozmowy
przebiegaty w sposéb dynamiczny, w duchu szczerosci i zaufania. Dla wielu oséb byfa to pierwsza

okazja, aby porozmawiaé ze sobg i poznad sie blizej.

Mimo dtugiego czasu przeznaczonego na prezentacje i ich oméwienie, zaledwie zasygnalizowano nowe
technologie, jakie w ostatnich latach pojawity sie na dolnoslgskim rynku badan i rozwoju. Uczestnicy
wyrazali che¢ kontynuowania takiej konwencji spotkan i dalszego poznawania dorobku swoich
kolegdw. Wyrazili tez wspdlny wniosek, ze wiedza o wiekszosci tych rozwigzan nie funkcjonuje

W przestrzeni publicznej, a przez to takze w Swiadomosci przedsiebiorcow.

Bardzo ciekawym zagadnieniem byta rozmowa o dobrych praktykach poszczegdlnych jednostek. Kazda
z nich we wtasnym zakresie pracowata nad wzmocnieniem wspdétpracy nauka-biznes, realizowata
roznorakie projekty w konsorcjach. Zebranie takich praktyk oraz wytonienie tych najbardziej
skutecznych mogtoby stanowi¢ kanwe do wypracowania wspdlnego standardu postepowania

w realizacji projektow innowacyjnych miedzy przemystem a jednostkami B+R.

Istotnym problemem, jaki przejawiat sie podczas prezentacji i dyskusji byta niska swiadomosc
przedsiebiorstw co do oferty jednostek B+R oraz co do wartosci innowacji jako takich. Przedsiebiorstwa
czesto prowadzg osoby starsze, ktére nie rozumiejg czym jest innowacja, nie wiedzg jakie innowacje
mogliby u siebie wdrazaé. Staba komunikacja pionowa w przedsiebiorstwach sprawia, ze
menedzerowie nierzadko nie wiedzg, jakie sq problemy w ich firmach i ze cze$¢ z nich mogliby
rozwigzac na drodze wspétpracy z uczelnia. Brak komunikacji miedzy srednig kadrg a wtascicielem
firmy sprawia, ze potrzeby innowacji nie docierajg do wtasciciela. Szersze dziatania promocyjne uczelni
i samorzadu oraz zaciesnienie wspdtpracy ze zrzeszeniami przedsiebiorcow mogg pomaoc w zmianie tej

sytuacji.

Czesto przywotywanym problemem byta ogdlnie pojeta komunikacja. Zaréwno ta w/w wobec
przedsiebiorstw, ale takze w ramach samych jednostek B+R. Centra Transferu Technologii, jakie
funkcjonujg na dolnoslgskich uczelniach majg nierzadko ograniczony dostep do wiedzy o tym, co dzieje
sie w poszczegdlnych jednostkach badawczych. Nie majg tatwosci w pozyskiwaniu stamtad
potrzebnych informacji, kiedy pojawi sie zainteresowany wspotpracg przedsiebiorca a nawet

w pozyskaniu tresci, ktére mozna by wykorzysta¢ do dziatan promocyjnych. Rowniez dotarcie do
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niektérych CTT jest utrudnione, poniewaz na stronach internetowych uczelni nie sg ono wystarczajgco

mocno pokazywane.

Problemem, ktéry stoi na drodze do wspodtpracy jest takze konstrukcja samych programéw wsparcia.
Czesto przedsiebiorcy korzystajg z dofinansowania na to, co jest mozliwe do wziecia, a nie na to, co
faktycznie jest im potrzebne. Dodatkowo brakuje diugofalowej perspektywy wsparcia MSP - po
zakonczeniu projektu konczy sie wsparcie, a nierzadko charakter danego opracowania/technologii

wymagatby wieloletnich inwestycji.

Wiele programéw wsparcia, zarowno tych dla uczelni, jak i dla przedsiebiorstw koncentruje sie na
infrastrukturze. W wyniku tego zakupiony z funduszy sprzet pozostaje w piwnicy, brakuje ludzi
i Srodkéw na zakup niezbednych urzadzen peryferyjnych oraz materiatéw eksploatacyjnych. Wiele
urzadzen jest dublowanych niepotrzebnie, poniewaz firmy, uczelnie czy nawet wydziaty jednej uczelni

planujg ich zakup odrebnie.

6. REKOMENDAC]E

Na podstawie przebiegu dyskusji, rozméw kuluarowych oraz zaprezentowanych przez poszczegélnych

prelegentow tresci, rekomenduje sie nastepujace dziatania:

e Przeprowadzenie podobnych spotkan w formie catodniowych zjazdéw w okolicach Wroctawia.
Moga one by¢ pofaczone z noclegiem i wieczorng integracja na dzied przed gtéwnym

spotkaniem, albo tez odbywac sie od rana do wieczora bez noclegu.

e Wprowadzenie do schematu spotkan prezentacji uczestnikéw. Na kazdym z nich mogtyby
prezentowad sie 2 -3 organizacje, a nastepnie na kanwie tych prezentacji oparta bytaby dalsza

dyskusja.

e Uruchomienie wspdlnej dyskusji o tym, jak zagospodarowaé niewykorzystane srodki w Bonie
na Innowacje. Dodatkowo opracowanie rekomendacji co do kontynuacji programu Bon na
Innowacje, w tym zaproponowanie rozwigzan zwigzanych z podziatem wtasnosci intelektualnej

oraz sposobem rozliczania Bonu.

e Uruchamianie matych, regionalnych projektow skupionych wokdt waskich specjalizacji i
funkcjonujacych podobnie, jak Bony na Innowacje. Bylyby to projekty niewielkie, o

ograniczonym budzecie, ale przez to takze dostepne dla mniejszych firm.
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SLASK

Podjecie dyskusji i wspotpracy z dolnoslgskimi izbami i zrzeszeniami skupiajgcymi
przedsiebiorstwa na temat tego, jakie kanaty komunikacji bedg najodpowiedniejsze do
dystrybuowania informacji o ofercie B+R oraz do podjecia dialogu na temat potrzeb

przedsiebiorstw.
Sprawdzenie mozliwosci wsparcia komunikacji z przedsiebiorstwami poprzez urzedy pracy.

Zebranie przyktaddw zrealizowanych z sukcesem projektéw innowacyjnych pomiedzy uczelnia
a przedsiebiorstwem i wspdlna publikacja oraz promocja tych przyktadéw kanatami PR

dostepnymi ze strony Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

Uruchomienie grupy reprezentantéw wszystkich uczelni Dolnego Slaska realizujacych ustugi
B+R na rzecz przedsiebiorstw, ktéra wypracowataby wspdlny standard postepowania, ksztatt
umowy o wspotpracy oraz przygotowataby wspdlng oferte wybranych prac w formie pakietow

dla biznesu.

Przestanie do Grupy Ekspertow listy cztonkdw Grupy Roboczej ds. Inteligentnych Specjalizacji.

Przesytanie raportdw z przebiegu poszczegdlnych spotkan Grupy Robocze;.

Przestanie do Grupy Ekspertéw statystyk dotyczacych wykorzystania srodkéw z Programu
Horyzont Europa. Opracowanie informacji (lub pozyskanie jej z KPK) oraz dystrybucja do

dolnoslaskich przedsiebiorstw na temat zasad aplikowania i rozliczania w programie.

Wspdlne opracowanie koncepcji platformy dyskusji nad trendami, umozliwiajgcej wymiane

wiedzy oraz opracowywanie odpowiedzi na istotne zmiany w otoczeniu biznesowym.

7. PODSUMOWANIE

Wiele watkéw wzmiankowanych podczas spotkania miato charakter integrujacy srodowisko

innowacyjne regionu. Nalezy mie¢ nadzieje, ze ich dalsza eksploracja doprowadzi do wypracowania

wspdlnych rozwigzan, ktdre poprawig efektywnos¢ wymiany informacji i wspotpracy pomiedzy

dolnoslaska naukg a biznesem, a w konsekwenji — wzmocni naszg innowacyjnosc.
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