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1. WPROWADZENIE | CEL RAPORTU

Niniejszy raport stanowi podsumowanie spotkania Grupy Ekspertéw ds. Dolnoslaskiej Strategii

Innowacji 2030, ktdére odbyto sie 14 pazdziernika 2024. Celem spotkania byta ocena, ktére
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z dziedzin nauki i obszaréw badawczych sg wyjatkowo silne w naszym regionie i juz przyczyniajg sie lub

moga przyczyni¢ sie w najblizszej przysztosci do powstawania innowacji, jak réwniez rozpoznanie

najbardziej skutecznych metod postepowania w komercjalizacji innowacji oraz wspétpracy nauki

i biznesu

2. UCZESTNICY SPOTKANIA

W spotkaniu, ktére odbyto sie we wroctawskim Hotelu Mercure, udziat wzieto 25 oséb. Bylty to:

Instytucja

Imie i nazwisko

Politechnika Wroctawska, Filia w
1 L dr hab. Pawet Maslak — Dyrektor Filii
o Jeleniej Gorze
i Uniwersytet  Przyrodniczy  we prof. dr hab. inz. Szymon Szewranski
2 =
S Wroctawiu Prorektor ds. relacji spoteczno-gospodarczych
>
w zastepstwie za Pana tukasza Medeksze:
prof. Andrzej tos
3 Urzad Miejski we Wroctawiu
Koordynator Biura Strategii Miasta Urzedu
Miejskiego we Wroctawiu
£
%’ W zastepstwie Jerzego tuzniaka, Prezydenta
> . o
4 -r% Urzad Miasta Jelenia Gora dr. Inz. Maciej Pawtowski, Prof. Filii PWr w
(@]
€ Jeleniej Gorze
&
w zastepstwie Waldemara Weihsa,
Dolnoslagska Rada  Dziatalnosci .
5 Przewodniczacego
Pozytku Publicznego
NGO Marzanna Jurzysta-Zietek, Cztonkini Rady
Dolnoélaska Federacja Organizacji | Maria Lewandowska-Mika
6
Pozarzadowych Prezes
Kamil Trawka
=]
7 9| Loza Dolnoslgska BCC
S Dyrektor
o
@ ©
S
8 2 Y| Dolnoslascy Pracodawcy Artur Mazurkiewicz
Q2
£ O
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Prezes Zarzadu
Dolnoélaska  Agencja  Rozwoju | Artur Torbus
9
Regionalnego S.A. Wiceprezes Zarzadu
Karkonoska  Agencja  Rozwoju Hubert Papaj
10
Regionalnego S.A. Prezes Zarzadu
Wroctawski Park Technologiczny | Pawet Korzeniowski
11
SA. Wiceprezes Zarzadu
Zwigzek  Pracodawcéw  Polska | Jarostaw Dudkowiak
12
Miedz Prezes Zarzadu
W zastepstwie Pawta Kuranta, Z-cy Dyrektora
Sie¢ Badawcza tukasiewicz — PORT
13 i
Polski O¢rodek Rozwoju Technologii Dr hab. Joanna Cybinska, Dyrektor Centrum
Inzynierii Materiatowej
Instytut Niskich Temperatur i Badan
Strukturalnych prof. dr hab. inz. Dariusz Kaczorowski
14
im. Wtodzimierza Trzebiatowskiego Dyrektor
Polskiej Akademii Nauk
Instytut Immunologii i Terapii
Do$wiadczalnej prof. dr hab. Andrzej Gamian
15
im. Ludwika Hirszfelda Dyrektor
Polskiej Akademii Nauk
16 KGHM CUPRUM Sp. z 0.0. —Centrum | Dr inz. Magdalena Krél
Badawczo-Rozwojowe Wiceprezes Zarzadu
o
_36 dr Ryszard Biernacki
~
17 I KGHM Polska Miedz S.A Dyrektor ~ Naczelny  ds.  Transformacji
[
E Energetycznej
Aldona Kucner
18 Q-ALDO COMMUNICATION
Moderator spotkania




I Innowacyjny % DOLNY
DS DolnySlask SLASK
19 Urzad Marszatkowski Michat Rado
Wojewodztwa Dolnoslaskiego Wicemarszatek Wojewddztwa Dolno$laskiego
- Urzad Marszatkowski | Barttomiej Kubicz
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Dyrektor Departamentu Gospodarki i Promociji
tukasz Kasprzak
Urzad Marszatkowski
21 o I Z-ca Dyrektora Departamentu Gospodarki
Wojewddztwa Dolnoslgskiego
i Promocji
29 Urzad Marszatkowski Justyna Lasak
Wojewodztwa Dolnoslaskiego Z-ca Dyrektora Wydziatu Rozwoju Regionalnego
Michat Frycz
Urzad Marszatkowski
23 o L Kierownik Dziatu Innowacji w Wydziale Rozwoju
Wojewddztwa Dolnoslgskiego
Regionalnego
Katarzyna Martewicz
Urzad Marszatkowski
24 o o Starszy specjalista w Woydziale Rozwoju
Wojewddztwa Dolnoslgskiego
Regionalnego
Renata Gora
Urzad Marszatkowski
25 o o Gtéwny specjalista w Wydziale Rozwoju
Wojewddztwa Dolnoslgskiego
Regionalnego

Moderacje spotkania poprowadzita Aldona Kucner.

3. RAMOWY PRZEBIEG SPOTKANIA

Spotkanie przebiegto wedtug nastepujacego harmonogramu:

13.00-13.15
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Powitanie uczestnikéw, przedstawienie nowych programdéw ukierunkowanych na wsparcie

innowacyjnoséci Dolnego Slagska — Michat Rado, Wicemarszatek Wojewddztwa Dolno$lgskiego

Powitanie uczestnikdéw, przedstawienie celdéw pracy Grupy Ekspertéw — Justyna Lasak, Zastepca

Dyrektora Wydziatu Rozwoju Regionalnego
13.15-13.30

Przedstawienie przez moderatora celdw obecnego spotkania, przedstawienie Inteligentnych

Specjalizacji Dolnego Slaska — Aldona Kucner, moderator
13:30 - 15:30

Wypowiedzi Ekspertéw, dyskusja grupowa

15:30 - 16:00

Networking przy kawie

Na zakoriczenie spotkania moderator przekazata takze uczestnikom informacje o przygotowaniu
i dostepie do raportu z przebiegu dyskusji oraz o zblizajgcym sie spotkaniu wyjazdowym Grupy

Ekspertéw. Zapowiedziata promocje wynikéw prac poprzez Social Media.
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4. PRZEBIEG DYSKUSII

Spotkanie otworzyt Michat Rado, Wicemarszatek Wojewodztwa Dolnoslaskiego, ktory powitat gosci
oraz nakreslit znaczenie innowacji dla rozwoju regionu. Wskazat tez na istotng role Grupy Ekspertéw,

jako ciata doradczego i gteboko zanurzonego w ekosystemie innowacji.

Nastepnie Justyna Lasak, Z-ca Dyrektora Wydziatu Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego przypomniata, iz na Dolnym Slasku nad ksztattem Inteligentnych
Specjalizacji pracujg dwie grupy — Grupa Robocza i Grupa Ekspertéw oraz o tym, ze ich prace
uzupetniajg sie nawzajem, a zadaniem Grupy Ekspertow jest oceniaé, kierunkowad

i priorytetyzowad impulsy ptyngce z Grupy Roboczej

Aldona Kucner, moderator spotkania, we wprowadzeniu do dyskusji przywotata, jak pojawita sie idea
Inteligentnych Specjalizacji oraz jaka jest rola proceséw partycypacyjnych, w tym Procesu
Przedsiebiorczego Odkrywania w ich ksztattowaniu. Nastepnie poprosita uczestnikow
0 przedstawienie sie oraz odpowiedZ na pytanie: Ktdre z dziedzin nauki i obszarow badawczych sq
wyjgtkowo silne w naszym regionie i juz przyczyniajq sie lub mogq przyczyni¢ sie w najblizszej

przysztosci do powstawania innowacji?

Na poczatku przedstawity sie Katarzyna Martewicz i Renata Gora, reprezentujace Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego, odpowiedziane za koordynacje prac Grupy Ekspertow

i Grupy Roboczej. Zachecity do kontaktu oraz odwiedzin portalu https://innowacje.dolnyslask.pl/

Nastepnie zabrat gtos prof. Andrzej tos, Koordynator Biura Strategii Miasta Urzedu Miejskiego we
Wroctawiu. Podkreslit swoje doswiadczenie w opracowywaniu wczesniejszych wersji Dolnoslgskiej
Strategii Innowacji. Wyrazit tez opinie, iz kolejne wersje nie rdznig sie wiele od siebie, co jest
problemem nie tylko Dolnego Slaska, ale i catej Unii Europejskiej. Dystans miedzy gospodarka
Wspodlnoty a USA nie maleje, a wrecz ro$nie. Pojawity sie tez nowe rynki innowacyjne, jak Korea czy
Chiny. Innowacyjnos¢ i sktonnosc¢ do ryzyka idg w parze, a w Polsce brakuje instytucji posredniczgcych,
ktore finansowatyby ryzykowne inicjatywy. Dziedziny, ktére majg wysoki potencjat generowania

innowacji na Dolnym Slasku to:


https://innowacje.dolnyslask.pl/
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e Biomedycyna (gdzie obserwujemy wysoki wzrost potencjatu i kadry naukowej lokalnych

uczelni)

e Sektor militarny. Co zostato skomentowane przez Justyne Lasak, Z-ce Dyrektora Wydziatu
Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego, iz Komisja
Europejska nie widzi mozliwosci finansowania tego sektora ze srodkdw unijnych. W tym
miejscu postawiono pytanie, czy Dolnoslgska Strategia Innowacji powinna by¢ $cisle osadzona
realiach funduszy europejskich, czy tez jednak powinna by¢ opracowywana szerzej. Wskazano
tez na wysoki potencjat sektora militarnego dla nowych technologii, a takie dogodng

lokalizacje Dolnego Slaska

Dr hab. Joanna Cybinska, Dyrektor Centrum Inzynierii Materialowej Sieci Badawczej PORT
tukasiewicz rozpoczeta od przyznania racji prof. Andrzejowi tosiowi Koordynatorowi Biura Strategii
Miasta Urzedu Miejskiego we Wroctawiu i dodania, iz sektor militarny mocno wspiera tez technologie
z obszaru medycyny. Jako dziedziny o wyjatkowo wysokim potencjale do generowania innowacji

wymienita:
e Technologie diagnostyczne w medycynie
e Telemedycyne
e Chemie

e Biotechnologie, szczegdlnie na rzecz diagnostyki medycznej

Prof. dr hab. inz. Szymon Szewranski, Prorektor ds. relacji spoteczno-gospodarczych Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu wskazat na znaczenie dotgczenia dolnoslgskich technologii do
ogoélnoswiatowego wyscigu zwigzanego z rozwojem Sztucznej Inteligencji. Dziedziny, ktdre jego

zdaniem sg wysoko istotne w rozwoju innowacji na Dolnym Slasku to:
e Rozwigzania oparte o Sztuczng Inteligencje

e Technologie na rzecz szeroko pojetego bezpieczenstwa — od energetycznego, przez

zywnosciowe, po srodowiskowe

e Rozwigzania na rzecz adaptacji do zmian regionalnych i lokalnych przez mate spotecznosci —
zarowno po stronie innowacji produktowych, jak i organizacyjnych (gdzie na przykfadzie

powodzi wskazat na znaczenie kompetencji w radzeniu sobie z tego typu zjawiskami)
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e Innowacje spoteczne

Nastepnie dr Ryszard Biernacki, Dyrektor Naczelny ds. Transformacji Energetycznej KGHM Polska
Miedz podkreslit znaczenie czerpania z wczesniejszych doswiadczen prac nad Dolnoslgskg Strategia
Innowacji i che¢ zapoznania sie z ich efektami. Méwigc o silnym regionie konieczne jest podkreslenie
znaczenia wspotpracy duzego przemystu i uczelni wyzszych. KGHM ma bogate doswiadczenia na tym

polu. Jako gtéwne obszary, gdzie konieczne sg i mozliwe innowacje w naszym regionie wskazat:

e Technologie i rozwigzania umozliwiajace adaptacje do wymagan klimatycznych, w tym te
dotyczace neutralnosci klimatycznej i zielonej energii. Takie rozwigzania sg szczegdlnie istotne
dla przemystu, w tym takze dla KGHM. Co wazine, nie tylko pozyskiwanie zielonej energii jest

palgcym wyzwaniem, ale tez jej magazynowanie

e Rozwigzania oparte o Sztuczng Inteligencje, a wpierajgce procesy na rzecz zielonej

transformacji

Przywotat takze koniecznos$¢ inwestowania duzych pieniedzy w badania naukowe.

Jarostaw Dudkowiak, Prezes Zarzadu Zwigzku Pracodawcéw Polska Miedz zgodzit sie
z poprzednikiem, dodajgc ze rozwdj innowacji nie bedzie mozliwy bez wczesniejszego rozwoju kadr.
ZPPM cierpi na niedobér fachowcdw wielu zawoddw. To skutek zaniedban w ksztatceniu specjalistow
juz na poziomie szkét ponadpodstawowych. Z jednej strony ksztatci sie mniej oséb potrzebnych dla
przemystu, z drugiej pracownie, w ktérych kandydaci poznajg zawdd s3 niewystarczajgco dobrze
wyposazone. Konieczne jest dofinansowanie szkolnictwa zaréwno na poziomie ponadpodstawowym,
jak i wyzszym, jak rédwniez zachecanie mtodych, zdolnych ludzi do uczestnictwa w projektach
badawczych. Zgodzit sie z przedméwcami, ze istotnymi obszarami, gdzie Dolny Slgsk powinien

generowac innowacje s3:
e Ochrona $rodowiska
e Energetyka
e Gospodarka wodna

Wskazat jednoczes$nie na istotng przyczyne zaniedban w rozwoju nowych technologii z w/w obszardw,

jaka lezy po stronie ustawodawcy.
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Dr inz. Magdalena Krél, Wiceprezes Zarzagdu KGHM Cuprum Sp. z 0.0. popierajgc wypowiedzi
przedméwcéw dodata punkt widzenia instytucji, ktéra zatrudnia i wspdtpracuje z naukowcami wielu
dziedzin, a w swojej codziennosci pracuje na styku biznesu i nauki. Do najwazniejszych obszaréw, gdzie
konieczne i mozliwe sg innowacje zaliczyta:

o Efektywne pozyskiwanie energii, nie tyle zielonej co neutralnej
e Hybrydowe, zréwnowazone wytwarzanie energii

e Gospodarke obiegu zamknietego, w tym gospodarowanie odpadami, réwniez m.in. na rzecz

wytwarzania energii
e Big data i telekomunikacja

Konkludujac wskazata, ze o ile liczba innowacyjnych pomystéw na Dolnym Slasku jest imponujaca,
o tyle mamy problem z ich wdrozeniem z uwagi na niewystarczajgce srodki finansowe. Podkreslita tez
czynnik czasu we wdrozeniach. Zarekomendowata, by w wytanianiu obszaréw priorytetowych dla
Inteligentnych Specjalizacji skupié sie na tych, gdzie mozemy innowacje wdrozy¢ szybko i sprawnie
i to na nie skierowac $rodki regionalne. Obecnie czas potrzebny na opracowanie i wdrozenie mniej

wymagajacej innowacji to okoto trzech lat — to zdecydowanie za dtugo.

Artur Torbus, Wiceprezes Zarzadu Dolnoslaskiej Agencji Rozwoju Regionalnego wskazat na przykfad
Aglomeracji Watbrzyskiej, ktéra jako obszar post industrialny potrafita podZzwigngé sie z trudnej sytuacji
po zamknieciu kopaln i zainwestowaé w nowe obszary rozwoju. Zapowiedziat, ze od przysztego roku w
Watbrzychu uruchomione bedga studia z zakresu Sztucznej Inteligencji i STEAM edukacji. Spodziewa sie

nowych, innowacyjnych rozwigzan wtasnie w obszarach:
e Sztucznej inteligencji

e Nowych form edukacji

Kamil Trawka, Dyrektor Lozy Dolnoslaskiej BCC wskazat na znaczenie megatrendéw w okreslaniu

kierunkéw powstawania innowacji. Jego zdaniem mozna sie ich spodziewac w:
e Rozwigzaniach na rzecz nowej mobilnosci (gdzie progi wejscia do branzy znacznie sie obnizyty)
e Technologie kosmiczne

e Gry komputerowe, szczegdlnie w obszarach VR i AR

10
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W w/w dziedzinach mamy juz na Dolnym Slgsku wiele przedsiebiorstw, ktére odniosty sukces i ktére
sg w stanie produkowad te technologie samodzielnie lub w znacznym stopniu je wspoéttworzy¢. To takze

zrédto kadr na rzecz ksztatcenia przysztych specjalistéw.

Prof. dr hab. Andrzej Gamian, Dyrektor Instytutu Immunologii i Terapii Doswiadczalnej wskazat na
liczne projekty badawcze, ktére realizowane sg w Instytucie i doswiadczenia we wspdtpracy z innymi
podmiotami. Podkredlit, ze w wielu projektach naukowych z biomedycyny moga uczestniczyé tylko
jednostki badawcze o kilkudziesiecioletnim doswiadczeniu. Jako kluczowe obszary dla innowacji

przywofat nastepujgce:
e Biomedycyna, w tym terapia zindywidualizowana (konstrukty), fagoterapia

e Biobezpieczenstwo, w tym te zwigzane z patogenami (tu odbiorcami mogg by¢ takie jednostki

jak MON, MSW

W obu w/w obszarach jednym z kierunkdw moze by¢ opracowywanie nowych szczepionek.

Dr hab. Pawet Maslak — Dyrektor Filii Politechniki Wroctawskiej w Jeleniej Gorze zaczat od wskazania,
ze PWr ma szerokie mozliwosci realizacji dziatan innowacyjnych i duze doswiadczenie
w wielu dziedzinach reprezentujacych praktycznie wszystkie Inteligentne Specjalizacje Dolnego Slgska.

Jako najmocniejsze obszary wskazat:
e Budowe maszyn i urzadzen
e Nauki o zdrowiu, nauki medyczne
e Technologie na rzecz Smart City, Internetu Rzeczy
e Nauki o ziemi
e Pojazdy powietrzne, zaréwno do celéw militarnych jak i cywilnych (np. rolnictwa)

e Rozwigzania dla automotive

Sprzet AGD

Uzupetnit watek zainicjowany przez Prof. Andrzeja tosia, Koordynatora Biura Strategii Miasta Urzedu
Miejskiego we Wroctawiu, iz Politechnika Wroctawska ma tez bogate doswiadczenie we wspotpracy z

wojskiem, dodajgc jednoczesnie, ze charakterystykg technologii militarnych jest dtugi czas potrzebny

11
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na ich opracowanie i wdrozenie. Wskazat réwniez na wysokie znaczenie podejscia
interdyscyplinarnego, czego przyktadem sg technologie perowskitowe czy te wykorzystywane

w kolejnictwie, realizowane rowniez przy udziale PWr.

Marzanna Jurzysta-Zietek, Cztonkini Dolnoslaskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego zwrécita
role na ksztatcenie kadr zdolnych do prac nad innowacjami. Do obszaréw, gdzie spodziewa sie

innowacji na Dolnym Slasku zalicza:
e Szkolnictwo
e T
e Medycyna
e Psychologia

Szczegdlnie w tym ostatnim obszarze zauwazyta olbrzymiag luke w ksztatceniu i dostepie do
specjalistow. Dodata takze, ze prdécz typowych innowacji powinnismy szuka¢ nowych sposobdw
zarzgdzania zdarzeniami w sferze publicznej, choéby takimi kryzysami jak powodzie. Ostatnia powddz
wykazata, ze mimo $rodkéw powiadamiania RCB poszkodowani nie wiedzieli, gdzie szuka¢ pomocy, jak

zachowywac sie w sytuacji zagrozenia.

Hubert Papaj, Prezes zarzadu Karkonoskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. — na poczatku
przywotat przyktady z projektéw innowacyjnych realizowanych we wschodnich landach Niemiec, ktére
udajg sie znakomicie dzieki mocnemu ukierunkowaniu specjalizacji poszczegdlnych osrodkow
badawczych oraz wsparciu budzetami federalnymi. Podkreslit tez, ze rozwdj takich osrodkéw przy
polskiej granicy drenuje naszg mysl techniczna, gdyz wielu polskich badaczy decyduje sie na realizacje
swoich badan wtasnie po stronie niemieckiej. Do obszaréw wysokiego potencjatu innowacyjnego

W nhaszym regionie zaliczyt:
e Bezpieczenistwo medyczne i militarne, technologie na rzecz bezpieczeristwa energetycznego
o Teleinformatyke
e Technologie kwantowe

e Sztuczng Inteligencje

12
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Zgodezit sie z poprzednikami, ze nasze badania s3 niedoinwestowane, a zaréwno firmy jak i instytucje
finansujace bojg sie projektéw ryzykownych, co blokuje innowacyjnos$¢. Konieczne jest tez wsparcie

strukturalne wspodtpracy nauki i biznesu.

Dr Inz. Maciej Pawtowski, prof. Filii Politechniki Wroctawskiej w Jeleniej Gérze zwrdcit uwage, ze
Wroctaw nie jest reprezentatywny dla reszty regionu. Osrodki oddalone od stolicy wojewddztwa
cierpig na braki kadrowe, drenaz specjalistow. Brakuje inzynieréw, ekspertéw ktérzy byliby gotowi
pracowac w lokalnych laboratoriach. Jego zdaniem wysoki potencjat do generowania innowacji tkwi w

nastepujacych obszarach:

Informatyka, szczegdlnie przemystowa ( tu brakuje inzynieréw)
e Sztuczna Inteligencja, takze z ukierunkowaniem na wykorzystanie w przemysle

e Technologie na rzecz medycyny (zaréwno po stronie ksztatcenia kadr na rzecz telemedycyny,

jak i samych rozwigzan diagnostycznych czy komunikacyjnych)
e Pozyskiwanie energii - przede wszystkim ze zrédet stabilnych - i jej magazynowanie.

Swojg wypowiedZ zakonczyt otwartym pytaniem, co mozna zrobi¢, by zapewnié powrodt

wyksztatconych kadr do mniejszych miast?

Maria Lewandowska-Mika, Prezes Dolnoslaskiej Federacji Organizacji Pozarzagdowych, jako
reprezentant okoto 300 podmiotéw dziatajgcych na rzecz ekologii, ekonomii spotecznej itp. wskazata
na role podmiotéw pozytku publicznego w ksztattowaniu innowacji zaréwno na poczatku procesu —
poprzez badanie potrzeb, jak i na koncu — w testowaniu nowych rozwigzan. To zaangazowanie warto

by wzmocni¢ w procesach opracowywania innowacji.

Artur Mazurkiewicz, Prezes Zarzadu Dolnoslgskich Pracodawcéw Lewiatan jako reprezentant
organizacji zrzeszajacej mate i Srednie firmy, ocenit, ze takie przedsiebiorstwa wiele dziatan
innowacyjnych realizujg w sposdb nieswiadomy czy nieuporzgdkowany. Z punktu widzenia tego typu
przedsiebiorstw najbardziej kluczowe obszary, gdzie zaréwno potrzebne sg, jak i mozliwe do

opracowania sg innowacje z obszarach:

e Internetu rzeczy
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e t3cznosci
e IT w zyciu codziennym i w biznesie
e Przetwarzania duzych zbioréw danych

Przywofat tez przyktad ostatniej powodzi, gdzie brak pradu spowodowat brak komunikacji, niemoznos$¢
funkcjonowania zaréwno przedsiebiorstw, jak i jednostek pomocniczych. W tym obszarze takze

potrzebne sg nowe rozwigzania.

Pawet Korzeniowski, Wiceprezes Zarzgdu Wroctawskiego Parku Technologicznego S.A. - podpisat sie

pod wypowiedziami poprzednikdw dodajgc od siebie szczegdlny nacisk na:
e Branze biotechnologiczng w tym nutraceutyki, farmaceutyki i suplementy diety

Branza ta jest mocno reprezentowana zaréwno w WPT, jak i w klastrze Nutribiomed.

Prof. dr hab. inz. Dariusz Kaczorowski, Dyrektor Instytutu Niskich Temperatur i Badan Strukturalnych
zauwazyt, ze doswiadczenia Instytutu pokrywajg sie z dziedzinami objetymi Dolnoslgskimi

Inteligentnymi Specjalizacjami. W kazdym z tych obszaréw Instytut prowadzi badania.

Odniést sie do dyskusji na temat presji czasu w pracach nad innowacjami. Instytuty badawcze
prowadzg badania podstawowe, co jest bardzo czasochtonne. Potrzebny jest czas, by badania
przeprowadzone w laboratoriach przetozyty sie na technologie, ktdre zakonczg sie takim sukcesem jak
perowskity czy smartphony. Ale bez odpowiedniego dofinansowania tej poczatkowej, badawczej,
czesci, takich produktéw moze nie byé. Zaapelowat o wspdlne wptywanie na decydentow, aby
zauwazyli, ze wydatki na nauke i badania podstawowe sg inwestycjg w przyszte innowacje i zyski.

Wedtug niego, takimi obszarami, gdzie innowacje w regionie sg szczegdlnie mozliwe, sg obecnie:
e State magazyny energii
e Zielona energia
e Konwersja CO2 na metanol
e Materiaty termoelektryczne
e Magnetokaloryki

e Technologie wodorowe
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e Hydroksyapatyty

e Luminofory

e Technologie kwantowe

e Zastepowalnos¢ metali ziem rzadkich innymi metalami

W odniesieniu do przyktaddéw przytoczonych wczesniej niemieckich sukceséw, wskazat jak wielkg role

w tych dziataniach majg wtasnie tamtejsze instytuty badawcze.

W nawigzaniu do wypowiedzi Prof. Dariusza Kaczorowskiego, Dyrektora Instytutu Niskich
Temperatur i Badan Strukturalnych dr inz. Magdalena Krol Wiceprezes Zarzagdu KGHM Cuprum Sp. z
0.0. wskazata, ze firmy zazwyczaj w pierwszej kolejnosci koncentrujg sie na przynoszeniu zyskdw,
a po wsparcie instytutdéw badawczych siegajg dopiero, gdy cos zaczyna szwankowac. Zgodzita sie, ze
bez rozwoju nauk podstawowych nie bedzie rozwoju innowacji. Jednoczesnie podkreslita, ze konieczne
jest wybranie kierunku lub maksymalnie 2-3 kierunkéw strategicznych dla regionu

i skupienie na nich swoich poszukiwan i Srodkéw.

Michat Frycz, Kierownik Dzialu Innowacji w Wydziale Rozwoju Regionalnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Dolnoslaskiego opowiedziat pokrétce, jak Samorzad wspomaga
dziatanie innowacyjnych firm i organizacji. Dodat, ze wspiera takze sieciowanie grup specjalizacyjnych,
a przyktadem takiego dziatania jest grupa Aerospace, gdzie organizowane sg spotkania, konferencje,

dyskusje podmiotéw z tej branzy.

Justyna Lasak, Z-ca Dyrektora Wydziatu Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego w uzupetnieniu wczesniejszych dyskusji sprostowata, ze Dolnoslagska
Strategia Innowacji jest dokumentem, ktéry sie zmienia w czasie. Jako przyktad podata specjalizacje
Zywnos$¢ wysokiej jakosci, ktéra byta obecna we wczeéniejszych edycjach dokumentu, ale przez brak
podmiotéw  zainteresowanych  wspdtpracg  przy realizacji  projektdw,  zrezygnowano
z niej. Podobnie sktad grup pracujacych nad DSI ewoluuje, co pozwala w sposéb swiezy i aktualny

formutowac obszary, jakie powinny by¢ zasilone srodkami europejskimi.
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tukasz Kasprzak, Z-ca Dyrektora Departamentu Gospodarki i Promocji Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego odnidst sie do watku braku srodkéw. Podkreslit, ze srodki na innowacje
sg, natomiast problem lezy w procedurach na ich wydatkowanie. W Polsce jest mato Srodkéw
krajowych, a finansowanie gtdéwnie zapewniajg te pochodzace z Unii Europejskiej. Tamtejsze wymogi i
procedury powodujg, ze urzednicy decydujgcy o przyznaniu srodkéw stajg sie zachowawczy i preferujg

te o niskim ryzyku. Utrudniona jest tez zdolno$¢ reagowania, co wptywa na tempo procesow.

Barttomiej Kubicz, Dyrektor Departamentu Gospodarki i Promocji Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego widzi swojg role w promowaniu pomystéw wypracowanych w tym
gronie. Réwniez uwaza, ze technologie wodorowe sg wazinym nurtem dla przysztych badan
i innowacji w regionie. Dodat, ze rolg takich srodowisk jak Grupa Ekspertdw jest nie tylko dostarczanie

pomystéw, ale tez przeglad swiatowych technologii, ktdre mogg zosta¢ skopiowane w regionie.

W uzupetnieniu wczes$niej poruszanych watkéw, Prof. dr hab. inz. Dariusz Kaczorowski, Dyrektor
Instytutu Niskich Temperatur i Badan Strukturalnych stwierdzit, ze powinnismy nie tylko kopiowag,
ale i wychodzi¢ w przéd z nowymi ideami i rozwigzaniami. Poparta to dr inz. Magdalena Krél,
Wiceprezes Zarzagdu KGHM Cuprum Sp. z 0.0, ktora wskazata, ze projekty na rzecz B+R preferujg
bezpieczne, nisko ryzykowne. Innowacyjne myslenie powinno jednak dawaé prawo do popetniania

btedéw.

Prof. dr hab. inz. Szymon Szewranski, Prorektor ds. relacji spoteczno-gospodarczych Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu dodat, ze jeste$Smy reaktywni i niestety opdznieni. Myslimy, jak zrobié
lepszy smartphone, a powinnismy wybiec w przédd i pomysle¢ o tym, co go moze zastgpié
w przysztosci. Wiele firm nie wie, czym sg inteligentne specjalizacje, jakie sg trendy i dziata reaktywnie.
Warto opracowac badanie, jak bedzie wygladac¢ Dolny Slask za 20 lat i jakie problemy przysztego $wiata

chcemy rozwigzywac.

Dr Ryszard Biernacki, Dyrektor Naczelny ds. Transformacji Energetycznej KGHM Polska Miedz
postawit wazne pytania: Czy na Dolnym Slgsku sa pienigdze na innowacje? Jakie jest ich przeznaczenie?

Czy czesc z nich mozna przeznaczy¢ na rozwdj pomystow ryzykownych bez ttumaczenia sie, jesli nie
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przyniesie to efektu w postaci nowej technologii? Wskazat tez, ze systemy wsparcia czesto sy mniej

efektywne niz interpersonalne relacje miedzy firma, a uczelnig czy instytutem badawczym.

Na koniec prof. Andrzej tos, Koordynator Biura Strategii Miasta Urzedu Miejskiego we Wroctawiu
zaproponowat, aby powotaé profesjonalng instytucje, ktéra bedzie zarzadzata srodkami na innowacje
i wsparcie nauki z gospodarka. Dodat takze, aby wzmocni¢ grono Ekspertéw osobowosciami, ktére juz
nie sg obecne w dolnoslgskich instytucjach czy uczelniach, ale majg bogate doswiadczenie w realizacji

wspotpracy biznesu i nauki.

W odniesieniu do pytania o skuteczne metody komercjalizacji innowacji uczestnicy nie zdazyli

wypowiedzieé sie w petni. W wypowiedziach na ten temat wzmiankowano nastepujgce kwestie:
e Dostep do finansowania, szczegdlnie rozwoju technologii na dalszych poziomach TRL
e Dostep do finansowania na zakup i wdrozenie innowacyjnych rozwigzan w przedsiebiorstwie

e Priorytetowe traktowanie tych obszarow badawczych, gdzie aktualnie jest duzy popyt

i naktady finansowe (jak branza militarna czy bezpieczenstwo klimatyczne)

o Bliskos¢ i osobiste relacje osdb reprezentujgcych instytucje, ktére mogg wspdtpracowad

w konsorcjum
e Uproszczenie przepisow
e Skupienie na tych rozwigzaniach, ktére mogg zostac zrealizowane w krétkim czasie

e Szeroka informacja o mozliwosciach uczelni wyzszych i instytutéw badawczych

Na zakoriczenie spotkania moderator Aldona Kucner wspomniata o mozliwosci uzupetnienia

przedmiotu dyskusji o dodatkowe uwagi czy sugestie nadsytane drogg mailowa.

6. REKOMENDACIE

Analiza zaréwno wypowiedzi udzielanych podczas oficjalnej czesci spotkania, jak i dyskusji, ktore

toczyly sie w czasie przerwy kawowej prowadzg do nastepujgcych wnioskéw i rekomendacji:
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Dla wielu uczestnikdw byta to pierwsza okazja do uczestniczenia w spotkaniach nad
Inteligentnymi Specjalizacjami. Rekomenduje sie przestanie do wszystkich uczestnikéw
raportu z prac Grupy Roboczej i Ekspertow z poprzedniej edycji.

Silnie wybrzmiata potrzeba zapoznania sie z przebiegiem i rezultatami dla regionu prac grup w
poprzednich edycjach. Rekomenduje sie przedstawienie takich informacji podczas kolejnych
spotkan.

Uczestnicy byli zainteresowani badaniami, rozwigzaniami i technologiami, ktére
opracowywane s3 W innych podmiotach. Rekomenduje sie, by podczas spotkania
wyjazdowego umozliwi¢ uczestnikom przedstawienie tych obszaréw, jak réwniez potrzeb
i problemdéw badawczych, ktére chcieliby rozwigzywadé przy wspoétudziale innych.

Z uwagi na wielkosc¢ i charakter grupy, czas wypowiadania sie uczestnikow jest dtugi, co obniza
dynamike spotkania. Sugeruje sie, by kolejne spotkania dawaty mozliwo$¢ pracy
w mniejszych grupach, gdzie kazdy bedzie mdégt swobodnie wypowiadad sie i komentowad

wypowiedzi innych, a jednoczesnie ramy czasowe zostang utrzymane.
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